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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA 1

TERMO DE ABERTURA N° 325/2021 - SODS (11.01.21)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Barreiras-BA, 10 de Outubro de 2021

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO

Aos dez dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um, procedi a
abertura do Processo n° 23520.010690/2021-74, que se inicia com afolhan® 01 e
trata da Proposta de Resolucdio referente ao Codigo de Etica Estudantil da
Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB. Para constar, eu subscrevo e
assino.

Secretaria dos Org&os de Deliberacio Superior

(Assinado digitalmente em 10/10/2021 12:53)
GLEICIANNE DOURADO COSTA
COORD.DE SECRETARIA SUPERIOR
Matricula: 1152590

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https:/sig.ufob.edu.br/documentos/
informando seu nimero: 325, ano: 2021, tipo: TERM O DE ABERTURA, data de emissdo: 10/10
/2021 e o codigo de verificagdo: 75562cf52f
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Justificativa e Motivacao para abertura do processo referente ao Cédigo de Etica
Estudantil para discussao no Orgao Colegiado

Antonio Oliveira de Souza <antonio.oliveira@ufob.edu.br> 7 de outubro de 2021 15:57
Para: Secretaria dos Orgaos de Deliberagdo Superior da UFOB <orgaossuperiores@ufob.edu.br>

Prezada secretaria Gleicianne Costa,

Com os melhores cumprimentos, venho solicitar abertura de processo com Minuta de Cddigo
de Etica Estudantil da UFOB, proposta que foi apresentada para Reunido Extraordinaria do
Conselho Universitario a ser realizada em 16/08/2019. Vale ressaltar que a referida reuniao do
egrégio Conselho Superior ndo ocorreu, devido seu cancelamento por solicitacéo
fundamentada do Diretério Académico de Direito do Oeste da Bahia — Dajuris, entidade
representativa dos estudantes do Curso de Direito da UFOB. Preocupada com os debates
acerca das normas e diretrizes aprovada no ambito desta instituicido de Ensino Superior, o
Dajuris encaminha na pessoa do seu Coordenador Geral, Sr. Pedro Antonio de Carvalho de
Brito, instrumento o qual servirda como base para subsidiar questionamentos a serem
realizados em etapa de esclarecimentos sobre a Proposta de Cédigo de Etica da UFOB, a
época apresentada.

Destaca-se que o Regimento Geral da UFOB assevera em seu art. 75 que a Convivéncia na
UFOB esta baseada no respeito as regulamentagbes, decisbes e aos procedimentos que
buscam assegurar o pleno e regular funcionamento institucional, em conformidade com a
legislagdo vigente e com os principios, as politicas e as normas estabelecidas, onde os
estudantes sujeitam-se a codigo de ética especifico aprovado pelo Consuni. Infere-se que o
mesmo instrumento normativo supracitado, certifica em seu art. 92 que o Consuni instituira o
codigo de ética dos estudantes no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
data da publicagédo do presente Regimento Geral.

Por ser uma demanda da categoria estudantil e para atender aos marcos regulatorios internos
da UFOB, solicita-se admissao do pleito.

Agradecemos e nos colocamos a disposi¢cao para esclarecimentos necessarios.

Atenciosamente,
Antonio Oliveira de Souza

Pro-Reitoria de Agdes Afirmativas e Assuntos Estudantis - PROAE
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Proposta do Cédigo de Etica Estudantil

Pré-Reitoria de Graduagao e Agoes Afirmativas <prograf@ufob.edu.br> 14 de julho de 2019 19:47
Para: Conselhos Superiores da UFOB <conselhossuperiores@ufob.edu.br>

Prezada Gleice, boa noite

Ao cumprimenta-la, encaminho anexa proposta do Cédigo de Etica Estudantil que sera pauta
da Reunido do Consuni desta semana.

Atenciosamente,

Anatalia Dejane Silva de Oliveira

Pro-Reitora de Graduacéao e Agoes Afirmativas
Universidade Federal do Oeste da Bahia

55 (77) 3614-3542 / 55 (77) 3614-3541 /99851-0030

@ Cadigo de Etica Estudantil.docx
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitario

CODIGO DE ETICA ESTUDANTIL - CEE

PREAMBULO

Os membros da Comissdo designados pela Portaria PROGRAF/UFOB N. 07/2019, constituida
por profissionais da Assisténcia Estudantil, das A¢des Afirmativas e representagdes estudantis,
reuniram-se para elaborar o presente Cédigo de Etica Estudantil destinado a assegurar o
exercicio dos direitos sociais e individuais, as liberdades, a seguranca, ao bem-estar, ao
desenvolvimento e a equidade na continua formacao moral, intelectual e social do(a) estudante,
estabelecendo principios éticos, mediante diretrizes de conduta, que oportunizem o
conhecimento e o comprometimento perante seus direitos e deveres no contexto institucional
na construcdo da trajetoria de vida académica da UFOB.

A vida académica exige um conjunto de valores e procedimentos basicos de conduta que tém o
papel de contribuir para a convivéncia pacifica, igualitaria, respeitosa e democratica entre as
pessoas. Este Cédigo de Etica Estudantil, fundamentado na Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e em outras legislagdes vigentes, é um instrumento de
regulamentacdo referentes a direitos, deveres e vedacdes que envolvam a conduta de
estudantes, atendendo ao estabelecido no Art. 73, §29, do Regimento Geral da UFOB, aprovado
pela Resolugao Consuni n2. 12/2018.

O presente documento inscreve diretrizes que visam contribuir para a formac¢do da autonomia
cidada de estudantes, mediante estabelecimento de principios e valores formativos capazes de
construir atitudes na significacao da sociabilidade humana.

Paginalde 1l
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CAPITULO 1
FINALIDADE

Art. 1° Contribuir para a continua forma¢dao moral, intelectual e social do(a) estudante
estabelecendo principios éticos, mediante diretrizes de conduta, que oportunizem o
conhecimento e o comprometimento perante seus direitos e deveres no contexto institucional.

CAPITULO II
CONSTITUICAO DO CORPO ESTUDANTIL

Art. 2° Para efeitos deste CEE, o corpo estudantil é constituido pelos estudantes matriculados
em cursos oferecidos pela Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB, independentemente
do nivel, da forma e da modalidade.

CAPITULO 111
PRINCIPIOS

Art. 3° S3o principios deste Cédigo de Etica Estudantil:
[.  I-Respeito aos principios constitucionais;

II. II - Respeito e reconhecimento a cidadania, a diversidade e as liberdades democraticas
de expressao, consciéncia e de crenga;

[II.  III - Respeito a pluralidade de ideias.
IV. IV -Promocgao da condicao e dignidade humana;
V. V-Solidariedade;
VI.  VI- Sociabilidade;
VII.  VII - Equidade;
VIII.  VIII - Alteridade;
IX. IX- Acessibilidade e inclusao;
X. X -Autonomia;
XI.  XI- Proporcionalidade;
XII.  XII - Jurisprudéncia;
XIII.  XIII - Direito de defesa e contraditério.

CAPITULO IV
DIREITOS

Art. 4° S3o direitos do(a) estudante da UFOB, além daqueles que lhes sdo outorgados por
legislacdo proépria, os seguintes:

[.  I-Sertratado(a) de forma digna e respeitosa, independentemente de sua origem, cor,
credo, orientacdo sexual ou quaisquer outras circunstancias;

Pagina 2 de 11
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II. II-Ter garantidos a inclusdo e o uso do nome social nos registros académicos da UFOB,
bem como o respeito e o reconhecimento de sua identidade de género nos termos da
legislacdo vigente;

Il - Ser respeitado(a) em sua diversidade étnico-racial, sexual, social, estética,
ideologica, politica e religiosa;

[II. IV - Ter asseguradas as condicdes necessarias de inclusao e acessibilidade no espaco
académico, conforme legislacao vigente;

IV. 'V - Amamentar, independentemente da existéncia de locais, equipamentos ou
instalacdes reservadas para este fim;

V. VI - Ter acesso as atividades de ensino, pesquisa e extensdo em que tenha sido
devidamente matriculado(a) ou inscrito(a);

VI.  VII- Ter acesso aos programas de apoio a permanéncia;

VII.  VIII - Ter acesso aos dados relacionados a sua participacdo em atividades académicas,
conforme prazos estabelecidos pela institui¢ao;

VIII.  IX- Participar de todas as atividades praticas e tedricas previstas no projeto pedagégico
de sua formacao académica e profissional sem sofrer discriminagcdao de qualquer
natureza;

IX. X - Cumprir suas atividades académicas em regime de exercicio domiciliar, conforme
legislacao vigente;

X.  XI- Solicitar segunda chamada de qualquer das avaliacdes previstas no plano de ensino
de componente curricular matriculado(a), conforme normativa institucional;

XI.  XII - Ausentar-se de momentos de provas ou aulas por motivos de religiosidade,
mediante prévio e motivado requerimento, conforme legislacao vigente;

XII.  XIII - Ausentar-se das aulas ou outras atividades académicas no cumprimento de suas
obrigacoes militares com direito a segunda chamada. Faltas justificadas por obrigacdes
militares ndo servirdo para reprovar o(a) estudante por frequéncia, conforme legislacao
vigente.

XIII.  XIV - Ter garantidos espacos de promocdo da convivéncia e realizacdo de atividades
artisticas, culturais, desportivas e outras que promovam a integragdo, a convivéncia
harmoniosa e a qualidade de vida da comunidade estudantil;

XIV. XV - Organizar, livremente, entidades representativas conforme legislacdo vigente;

XV.  XVI - Ser notificado(a) e ter garantido o seu direito de ampla defesa e acompanhamento
dos processos que lhe envolvam;

XVI.  XVII - Exercer a participacdo democratica representativa nas instancias colegiadas que
envolvem processos de tomada de decisdo na Universidade;
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XVII.  XVIII - Solicitar agendamento de reunides com a coordena¢ao do curso, direcdo da
Unidade Universitaria, Pro-Reitorias e Reitoria, indicando a pauta mediante prévia
comunicac¢ao formal;

XVIII.  XIV - Ter assegurada sua liberdade de expressao artistica, cultural, politica, religiosa e
desportiva com respeito a pluralidade de ideias e a diversidade humana.

CAPITULOV
DEVERES

Art. 5° Sao deveres de todo(a) estudante da UFOB, além daqueles que lhes sao outorgados por
legislacao prépria, os seguintes:

I. - Respeitar todos os direitos apontados neste Cédigo de Etica Estudantil;
II. II-Tratar com dignidade, civilidade e respeito toda a comunidade académica;

[II.  III - Respeitar a identidade de género de servidores, colegas estudantes e de todas as
pessoas no ambito da UFOB.

IV. IV - Respeitar a diversidade étnico-racial, sexual, social, estética, ideoldgica, politica e
religiosa da comunidade académica;

V. V- Respeitar as condi¢des e contribuir para a promog¢ao da inclusdo e acessibilidade
no/do espago académico.

VL. VI - Frequentar assidua e pontualmente as aulas e demais atividades académicas que
estiver matriculado(a) e/ou inscrito(a);

VII.  VII - Cumprir as diretrizes e normatiza¢des dos programas de bolsa ou auxilio no qual é
participante, assim como as orientacdes e convocacdes dos Orgdos institucionais de
gestao das Ac¢oes Afirmativas e de Assisténcia Estudantil.

VIII.  VIII - Respeitar prazos e procedimentos estipulados em editais da Universidade dos
quais participa;

[X. IX - Colaborar para o aprimoramento das atividades académicas de ensino, pesquisa e
extensao;

X. X - Respeitar os prazos constantes no calendario académico, agenda académica e outras
datas estabelecidas pelos 6rgaos competentes da Universidade;

XI.  XI - Respeitar prazos e procedimentos estabelecidos no Regulamento de Ensino de
Graduacao para solicitagdo de segunda chamada e revisao de avaliagdo;

XII.  XII - Apresentar junto ao Colegiado de curso, atestado médico valido em um prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas para acesso ao direito da atividade domiciliar;

XIII.  XIII - Apresentar atestado médico, a partir do 82 (oitavo) més de gestacdo, junto ao
Colegiado de curso, para que sejam tomadas as providéncias institucionais necessarias,
salvo situacoes excepcionais devidamente comprovadas;
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XIV.  XIV - Responsabilizar-se pelo retorno das atividades domiciliares devidamente
cumpridas;

XV. XV - Justificar a auséncia as atividades académicas por motivos de religiosidade,
informando previamente ao docente e Colegiado do curso;

XVI - Apresentar imediatamente, junto ao Colegiado de curso, documentacdo que
comprove auséncia das aulas ou outras atividades por estar cumprindo obrigacdes
militares;

XVI.  XVII - Preservar e zelar pelo patrimdnio material e imaterial da Universidade;

XVII.  XVIII - Respeitar prazos e procedimentos institucionais para solicitacdo de apoio,
materiais, espaco fisico e transporte da Universidade;

XVIII.  XIX - Respeitar as instancias representativas, bem como as decisdes e tramites,
orientagoes, processos e procedimentos institucionais;

XIX. XX - Observar este Cédigo de Etica Estudantil, prezando pela respeitabilidade da
instituicdo e seu compromisso com a educacgdo publica de qualidade.

CAPITULO VI
VEDACOES

Art. 62 £ vedado ao(3) estudante exercer conduta que destoe das normas e regras estabelecidas
neste Codigo de Etica, quais sejam:

L. [ - Constranger, ofender ou caluniar qualquer membro da comunidade académica que
esteja desenvolvendo atividades na Universidade, bem como servidores, funcionarios
ou estudantes;

II. II - Promover, organizar, realizar ou participar de qualquer de atividade que seja
intitulada trote e/ou possa ser assim definida e caracterizada, dentro e fora da
Universidade;

[II. §1°-Define-setrote qualquer atividade realizada por estudante ou grupo de estudantes,
entidades representativas, agremiacdes e coletivos estudantis, que impde relacao de
extorsao, subjugo e subalternizacao como rito de passagem ou recepc¢do de estudantes
ingressantes nos cursos de graduacao.

IV. § 2° - Caracterizam-se como trote as atividades aplicadas por meio de violéncia
simbdlica e/ou material a estudantes que:

V. a) Coagir ou constranger estudantes;
VL.  b) Atentar contra a integridade fisica, moral, sexual e/ou psicoldégica de estudantes;
VII.  ¢) Humilhar, discriminar e/ou racializar estudantes;

d) Exercer xenofobia ou desrespeitar a identidade étnica, linguistica, dialética,
cosmogonias de povos e origens socioecondmicas de estudantes;
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e) Desrespeitar a identidade de género e/ou a orientagdo sexual de estudantes;

f) Objetificar os corpos, histérias e a subjetividade de estudantes;

g) Desumanizar estudantes;

h) Ofender ou desrespeitar as liberdades e cosmovisdes religiosas e a laicidade do
Estado;

i) Expor estudantes a situagdo de rua;

j) Impor o uso de marcas corporais, simbolos, estigmas ou tratamento por apelidos
humilhantes ou depreciativos.

VIII.  III - Utilizar qualquer forma de violéncia simbdlica, fisica, verbal, psicolégica ou moral
em qualquer atividade desenvolvida dentro e fora da Universidade;

IX. IV - Motivar, estimular e/ou participar de situagdes que possam gerar aviltamento,
constrangimento ou qualquer forma de violacao a dignidade da pessoa humana;

X. V- Participar direta ou indiretamente de ato discriminatério contra qualquer membro
da comunidade académica nos espacos fisicos ou em qualquer ambiente virtual dentro
e fora da Universidade;

XI. VI - Estabelecer, no ambito dos espacos fisicos ou atividades académicas da
Universidade, cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaragar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes, relacdes de dependéncia ou
alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboragao de interesse publico.

a. Define-se como culto religioso a pratica de veneracao de divindade ou poderes
sobrenaturais, manifestando-se por atos mediante os quais se mantém, entre muitas
pessoas, essa relagdo espiritual com o plano transcendente.

b. Define-se como igreja as organizacgdes religiosas, pessoa juridica de direito privado,
que organizam e desenvolvem, entre outras atividades, o culto religioso.

“w_n

c. Asalineas“a” e “b” desse inciso ndo impedem que estudante ou grupo de estudantes,
entidades representativas, agremiagdes e coletivos estudantis organizem e participem
de atividades com foco na discussdo das questdes relacionadas as religiosidades.

VII - Prestar informacdes falsas a qualquer servidor no exercicio de suas atividades da
Uni dade;

VIII - Utilizar e divulgar informag¢des de acesso restrito em beneficio préprio ou de
outrem;

IX - Ceder, emprestar, vender, ou permitir, a qualquer titulo, documentos de natureza
intransferivel;

X - Reproduzir ou copiar, total ou parcialmente, trabalhos, ideias e quaisquer outros
produtos académicos sem a devida citacdo da autoria;

XI - Utilizar quaisquer artificios para fraudar avaliagcdes e resultados, seus ou de outrem;

XII - Cometer ato de vandalismo contra o patrimoénio da Universidade;
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XIII - Praticar ou ser cumplice de furto ou roubo do patrimonio da Universidade;

XIV - Desrespeitar os principios constitucionais da soberania popular, da legalidade, da
impessoalidade, da dignidade humana, do pluralismo politico, da liberdade de crenga,
do respeito e direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade;

XV - Fazer uso ou participar de qualquer forma de comércio ilegal de substancias
psicoativas dentro ou fora da Universidade;

XVI - Incorrer em ato criminoso ou infringir, de qualquer forma, a legislagdo vigente.

CAPITULO VII
CONDUTA INSTITUCIONAL

Art. 7° Conduta Institucional é um conjunto de medidas que visam instruir os processos
referente a matéria deste Codigo de Etica Estudantil.

Art. 8° Os processos sdo criados junto a Direcao da Unidade Universitaria a qual o(a) estudante
estd vinculado(a) mediante preenchimento de formulario de requerimento.

Art. 9° Os requerimentos podem ser encaminhados por estudantes, servidores, funcionarios,
membros da comunidade, instancias representativas, agremiacdes e coletivos estudantis ou
6rgados institucionais.

Art. 10 A Direcdao da Unidade Universitaria devera analisar os requerimentos observando a
natureza dos atos e, quando for o caso, designar mediante Portaria, Comissdo para dar
encaminhamento institucional nos termos deste Codigo de Etica Estudantil.

CAPITULO VIII
COMISSAO DE ETICA ESTUDANTIL

Art. 11 - A Comissio de Etica Estudantil tem autonomia para encaminhar assuntos de processos
referentes as medidas de reorientacdo de conduta para os casos de desrespeito de direitos,
descumprimento de deveres e/ou comportamentos e praticas vedadas neste Codigo de Etica
Estudantil.

Paragrafo unico. Para casos de descumprimento de deveres, violacdo de direitos ou conduta
vedada, os 6rgdos institucionais de gestdo das Ac¢des Afirmativas e de Assisténcia Estudantil
devem ser acionados pela Comissdo de Etica Estudantil para atuar de forma consultiva e/ou
orientadora.

Art. 12 - A Comissio de Etica Estudantil devera ser composta por:
[.  I-01 Representante Técnico-Administrativo em Educag¢do da Assisténcia Estudantil da
II - Unidade Universitaria.
II. 1III - 01 Representante discente da comunidade estudantil, indicado pelo Diretorio
Central dos Estudantes.
[II. IV - 01 Representante docente, indicado pela direcao da Unidade Universitaria.
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Paragrafo tnico. E vedada a participacio na Comissio de Etica Estudantil, de requerentes ou 11

pessoas envolvidas de qualquer forma nos processos referentes ao desrespeito de direitos,
descumprimento de deveres e/ou comportamentos e praticas vedadas neste Cédigo de Etica
Estudantil.

Art. 13 - A Comissdo de Etica Estudantil devera elaborar, no prazo de 72 horas, Relatério
Descritivo do processo contendo, de forma detalhada, a dentdncia e indicando como serdo
realizados os procedimentos para apuracdo dos fatos.

[ - Sdo procedimentos oficiais de apuracao dos fatos:
[.  a) Recepgdo e levantamento de provas materiais.
II.  b) Oitivas para o recolhimento de provas testemunhais.

Il - Os procedimentos de apuracdo de fatos devem atentar e respeitar as determinacdes,
recomendacoes e vedacgdes previstas no direito brasileiro.

Art. 14 - A Comissdo de Etica Estudantil deve convocar as partes envolvidas em processo
referente a matéria deste Codigo de Etica Estudantil para dar ciéncia sobre o conteido do
Relatério Descritivo mediante assinatura de termo que sera juntado ao processo.

Art. 15 - O(A) estudante, depois de tomar ciéncia do Relatorio Descritivo, devera ser
informado(a) pela Comissdo de Etica Estudantil sobre prazo de até 05 dias uteis para
apresentacao de sua defesa escrita, inclusive indicando, quando necessario, provas materiais e
provas testemunhais relevantes a analise e deliberacdo da Comissao.

Art. 16 - Para a deliberacdao de medidas de reorientacdo de conduta é imprescindivel que a
Comissdo de Etica Estudantil obtenha defesa escrita das partes envolvidas, resguardando-se o
direito a ampla defesa e ao contraditoério.

Art. 17 - O Parecer Final da Comissao deve apresentar:
[ - Relatorio Descritivo

II - Provas Materiais
a. Apresentadas
b. Consideradas

III - Provas Testemunhais
a. Indicadas
b. Consideradas

IV - Analise dos Fatos e das Provas
V - Defesa

VI - Recomendagdes

VII - Conclusao

§ 1° A Comissdo de Etica Estudantil deve pautar-se nos principios da proporcionalidade e da
jurisprudéncia ao debrucar-se sobre os casos para fazer qualquer recomendacgdo e/ou indicar
medidas de reorientagdo de conduta previstas neste Codigo de Etica Estudantil.
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§ 2° A Comisséo de Etica Estudantil terd prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da 12

publicacdo da Portaria de sua designagdo, para encaminhamento do Parecer Eiral a Direcao da
Unidade Universitaria, podendo solicitar prorrogac¢do de prazo pelo mesmo periodo, caso seja
necessario.

§ 3°- O(A) diretor/a da Unidade Universitaria avaliara e podera ou ndo acolher o parecer da
Comissao de Etica Estudantil, visando a conclusao e encaminhamento do processo.

§ 4° - O(A) estudante envolvido(a) em processos referentes a desobediéncia deste Cédigo de
Etica Estudantil tem resguardado o direito ao contraditério e discordancia do Parecer do(a)
diretor(a) Einal-da-Comissio-de EticaEstudantil, mediante interposicdo de recurso junto ao
Conselho Diretor da Unidade Universitaria.

CAPITULO IX
MEDIDAS DE REORIENTACAO DE CONDUTA

Art. 18 - Em respeito a natureza pedagégica da Universidade como instituicdo educacional, na
ocorréncia de comportamentos, posturas e/ou atitudes vedadas a estudantes, medidas de
reorientacdo de conduta devem ser aplicadas.

Art. 19 - S3o medidas de reorientacao de conduta:
I - Adverténcia oral;

II - Adverténcia escrita;

III - Afastamento das atividades académicas;

[V - Suspensao de até 30 (trinta) dias letivos.

§ 1° Na ocorréncia de um extremo em que se entenda ser insuficiente uma medida de
reorientacdo de conduta, pode-se proceder o desligamento de estudante.

Art. 20 - Quanto as medidas de reorientacdo de conduta, conforme Parecer da Comissdo de
Etica Estudantil, observa-se:

[.  I-Amedidade adverténcia oral ocorre do(a) servidor(a) para a(o) estudante e dispensa
processo, porém nao dispensa o registro na Unidade Universitaria a qual o(a) estudante
esta vinculado(a).

II. 1II - A medida de adverténcia escrita deve ser oficializada encaminhada aos(as)
respectivos(as) Coordenadores(as) de Colegiado pela Direcao.

[II.  III - As medidas de suspensdo ou afastamento devem ser oficializadas pelo(a) Diretor(a)

da Unidade Universitaria enPro-Reitor/a-de-graduacio-e-acbesafirmativas.

IV - A medida de desligamento de estudante sé pode ser aplicada pelo(a) Reitor(a) da
Universidade.
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§ 1° - As medidas de reorientacdo de conduta e desligamento de estudante devem ser 13

registradas no sistema académico.

§ 2° Para os casos de reincidéncia em atos de mesma natureza e gravidade gerando desrespeito
de direitos, descumprimento de deveres e/ou comportamentos e praticas vedadas neste Cédigo
de Etica Estudantil, deve-se observar que:

a) Ao estudante que teve oficializada duas adverténcias orais ou escritas, ndo cabe outra
medida de adverténcia oral ou escrita, restando as possibilidades de proposicao de
afastamento, suspensao ou desligamento.

b) Ao estudante que teve oficializado afastamento, ndo cabe replicar a mesma medida ou
aplicar adverténcia oral ou escrita, restando as possibilidades de recomendar suspensao
ou desligamento.

c) Ao estudante que oficializada a medida de suspensao, nao cabe replicar a mesma medida
ou aplicar afastamento, adverténcia oral ou escrita, restando a possibilidade de
recomendar desligamento.

§ 3° A oficializacdo das medidas de reorienta¢do de conduta referentes aos incisos I, Il e IV do
artigo 19, bem como do Paragrafo primeiro do mesmo artigo, deve ser orientada por Parecer
Einal da Comissao, atuando nos tramites deste Codigo de Etica Estudantil.

§ 4° As medidas de reorientacdo de conduta previstas neste Cédigo de Etica Estudantil ndo
excluem a possibilidade de responsabiliza¢do, pelo mesmo fato, no ambito do direito brasileiro,
nos termos da legislacao vigente.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 - O(A) estudante que tiver seus direitos violados(as) por servidor/a, funcionario(a),
outrO(A) estudante ou instancias administrativas da Universidade, ou ainda por membro da
comunidade presente em atividade académica, pode requerer a Direcdo da Unidade
Universitaria abertura de processo nos termos deste Cédigo de Etica Estudantil.

Art. 22 O(A) estudante que, eventualmente, acompanhar criangas e/ou adolescentes aos
espacos fisicos da UFOB, assumem a responsabilidade pela conduta, integridade e bem-estar
fisico e emocional deles.

Art. 23 Se houver comprovacdo, a qualquer tempo, de que o(a) estudante-beneficiario(a) de
auxilio agiu de ma fé e prestou informacgdes falsas:
[. I-Tera o auxilio cancelado;

II. 1II - Ficara impedido(a) de participar de processo de avaliagdo socioecondmica pela
UFOB, por um periodo de dois anos;

[II.  III - Devolvera aos cofres publicos, mediante Guia de Recolhimento da Unido (GRU), os
valores recebidos indevidamente.
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Paragrafo anico. O(A) estudante serd formalmente comunicado até o 152 dia do més anterior
sobre o cancelamento do auxilio.

Art. 24 - O(A) estudante bolsista e/ou que recebe auxilio deve participar das atividades dos
Programas das A¢des Afirmativas e da Assisténcia Estudantil.

Art. 25 - Sao considerados responsaveis pelos(as) estudantes menores de idade seus
representantes legais.

Paragrafo unico. Os(As) responsaveis pelas(as) estudantes devem ser comunicados(as) da
abertura de processo referente ao descumprimento deste Cédigo de Etica Estudantil, para que
seja assegurado seu direito de acompanhar os tramites.

Art. 26 - O processo referente a comportamentos, posturas e/ou atitudes vedadas por este
Codigo de Etica Estudantil possui carater sigiloso em todos os tramites, inclusive os casos de

recurso junto aos Conselho Diretor e, quando for o caso, Conselho Universitario.

Art. 27 Este Cédigo de Etica Estudantil se aplica a todos os campi da Universidade e também a
casos que venham a ocorrer no ambiente virtual.

Art. 28 Os casos omissos a este Codigo de Etica Estudantil serdo deliberados pelo Conselho
Universitario.

Art. 29 Este Cédigo entra em vigor a partir da aprovagdo pelo Conselho Universitario na data
de sua publica¢do, devendo ser revisto a cada 2 (dois) anos.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

Conselho Universitario

Reunido Extraordinaria:

Local: Sala de Reunides do Campus Reitor Edgard Santos.
Ordem do dia: 16/08/2019 (sexta-feira) das 14:00 as 17:00 horas.

1) Apreciacio da Proposta do Cédigo de Etica Estudantil da UFOB, Relatora: Conselheira Anatalia

Dejane Silva de Oliveira. (Reunido cancelada)

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros - Barreiras - Bahia - Brasil

CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584
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22/09/2021 09:07 E-mail de Universidade Federal do Oeste da Bahia - CODIGO DE ETICA ESTUDANTIL

R\,
CX) l l F O B Secretaria dos Orgios de Deliberagio Superior da UF@&
3 N <orgaossuperiores@ufob.edu
am -

CODIGO DE ETICA ESTUDANTIL

Diretério Académico de Direito <dadireito@ufob.edu.br> 16 de agosto de 2019 08:47
Para: Conselhos Superiores da UFOB <conselhossuperiores@ufob.edu.br>, Gleicianne Dourado Costa
<gleicianne.costa@ufob.edu.br>

Cc: Gabinete Reitoria <gabinete@ufob.edu.br>, Vice Reitoria UFOB <vicereitoria@ufob.edu.br>, Jacques Antonio de
Miranda <jacques.miranda@ufob.edu.br>, Iracema Santos Veloso <iravel@ufob.edu.br>, Pedro Brito
<pedro970421@gmail.com>, Adriana Migliorini Kieckhdéfer <adriana.mk@ufob.edu.br>, Poty Rodrigues De Lucena
<poty@ufob.edu.br>, Dire¢cdo do Centro das Humanidades <direcao.cehu@ufob.edu.br>, David Dutkievicz
<davidd@ufob.edu.br>, Marcos Aurélio Souza Brito <marcos.brito@ufob.edu.br>, Thiago Ribeiro Rafagnin
<thiago.rafagnin@ufob.edu.br>, Clayton da Silva Barcelos <clayton.barcelos@ufob.edu.br>,
andressadsgomes00@gmail.com, geremias_mascarenhas@hotmail.com, igo.bng.159@gmail.com,
paulorocha1582@gmail.com, thalitafern@gmail.com, sarahjbrandao@gmail.com

Prezada Secretaria dos Conselhos Superiores,

em vista da Pauta de Reunido deste respeitavel Conselho conter a discussdo do Codigo de Etica
Estudantil, solicito que a mesma seja RETIRADA DE PAUTA pelos motivos que se seguem.

1. A minuta do documento somente fora encaminhada por e-mail para conhecimento dos
Diretérios Académicos e discentes aos 13 (treze) dias do presente més, periodo no qual os
estudantes ainda se encontravam gozando de férias e, portanto, inconveniente esperar que se
atentassem a caixa de emails ¢ se debrucassem de forma exaustiva sobre a minuta do documento
em questao.

2. Nao houve possibilidade de promog¢ao de discussdo que consubstanciasse qualquer critica na
comunidade discente de forma geral, ao menos, ndo chegou a conhecimento desta entidade
nenhuma assembleia ou reunido com o teor de, unidos os estudantes, pudessem realizar critica
sobre a referida minuta. Desta forma, resta o entendimento de que a categoria discente sera
prejudicada se dada a apreciag@o da referida minuta se mantiver na Pauta de hoje.

Desta forma, salvo melhor juizo, entendo que as discussdes sobre a minuta do Codigo de Etica
Estudantil a ser apreciada pelo colendo 6rgdo maximo deliberativo devam ser suspensas pelo
periodo de 15 dias. Oportunizando assim maior participatividade e empenho dos discente na
leitura e critica do documento em questao.

De toda forma, caso ndo haja entendimento neste sentido, encaminho para conhecimento de
vossa senhoria, com base em apontamentos realizados por discentes do curso de Direito da
UFOB, Parecer enderegado a Presidéncia do Conselho Universitario. Trata-se de documento
sintético com pontuagdes que, mesmo prejudicados pelo exiguo periodo de tempo, foram
elencadas pelos estudantes do curso sobre a minuta e creio serem de extrema importancia para
apreciacao da proposta apresentada pela Comissdao de Redacao.

Envio com copia para os Conselheiros atuantes neste Conselho.

Atenciosamente,

https://mail.google.com/mail/u/2?ik=73fc7691ee&view=pt&search= all&permms d ms 1%3A1642023950620175707 &simpl=msg-f%3A1642023.. 1/2
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Pedro Antonio de Carvalho de Brito

Coordenador Geral do DAjuris - Diretdrio académico de Direito do Oeste da Bahia

Bacharelado em Direito 17
Centro das Humanidades/Campus Reitor Edgar Santos
Universidade Federal do Oeste da Bahia

55 (77) 9 9868-2712

E Parecer codigo de ética.pdf
538K
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Diretério Académico de Direito do oeste da Bahia - Dajuris

A PRESIDENCIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DA BAHIA.

PARECER SOBRE O CODIGO DE ETICA ESTUDANTIL

O Diretério Académico de Direito do Oeste da Bahia — Dajuris, entidade
representativa dos estudantes do Curso de Direito da UFOB, preocupada com os debates
acerca das normas e diretrizes aprovada no ambito desta instituicdo de ensino, encaminha
na pessoa do seu Coordenador Geral o seguinte Instrumento o qual servirA como base
para subsidiar questionamentos a serem realizados em etapa de esclarecimentos sobre a
Proposta de Cadigo de Etica.

Em sua construcdo foram utilizados apontamentos levados a conhecimento
deste Diretdrio, o qual, ndo poderia se furtar de trazer a baila 0s anseios e o entendime nto

dos seus representados apos a leitura da Minuta da normativa aqui em questdo.

Preliminarmente, faz-se a seguinte questdo. Qual, ou quais prerrogativa(s)
perfaz(em) a necessidade da criagdo de um Cadigo de Etica para a categoria discente? E
qual a sua importancia? Ora, € entendimento deste diretdrio que, emalguns casos pontuais
de suposta violacdo dos direitos dos estudantes, aplicou-se o procedimento sindicAncia
para apurar os fatos da violagdo em questdo, a fim de consubstanciar a motivacdo
necessaria a aplicacdo de Medida Administrativa.

Ora, sobre a motivacdo nos atos da administracdo publica federal é necessario
trazer o0 que prescreve a lei 9.784 de 1999, a qual dispde sobre a regulagdo do processo

administrativo no ambito da Administracdo Publica Federal, em seu artigo 2°.

Art.2° A Administracdo Publica obedecera, dentre outros, aos principios da
legalidade, finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade,
moralidade, ampla defesa, contraditorio, seguranca juridica, interesse

publico e eficiéncia.

Rua Bertioga, n2 892 | Morada Nobre | Barreiras
CEP: 47810-059 | e-mail: dadireito@ufob.edu.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Diretério Académico de Direito do oeste da Bahia - Dajuris

Outrossim, um Codigo de Etica Estudantil deve servir a instituicio enquanto
diploma normativo que, consubstancie 0 procedimento necessario para a motivacdo dos
atos tomados pela administracdo com o intuito de fazer cessar a violagdo de direito ou,
por se tratar de instituicio de ensino, aplicar medida em carater pedagdgico para
disciplinar autor de ato infracional & norma institucionais, ou ainda, em carater
extraordinario e excepcionalissimo, promover o desligamento de estudante autor de
infragdo grave que atente contra a dignidade da instituicdo e integridade dos demais
integrantes do corpo estudantil.

Tudo isso, fundamentado na Lei e observando os principios da Administragado
PUlblica, com a finalidade de dotar o ato administrativo de Seguranca Juridica, a qual é
subprincipio do Estado Democratico de Direito (rechsstaat) e “preconiza a estabilidade
dos atos estatais apds o decurso de um dado prazo, a despeito de sua eventual ilicitude”,
conforme ensina Mendes e Branco (2017).1

Destarte, a ndo observancia da Lei e dos principios da administracdo publica
e do processo administrativo, principalmente osda razoabilidade e proporcionalidade nos
atos de carater sancionatério, como o0s prescritos em alguns dispositivos do Codigo em
questdo, ensejaria a intervencdo do poder Judicidrio. Neste sentido, foi o entendimento
do Supremo Tribunal Federal que:

“1.0s principios da razoabilidade e da proporcionalidade devem nortear a
Administracdo  Publica como parametros de valoracdo de
seus atos sancionatdrios, por isso que a nao observancia dessas balizas
justifica a possibilidade de o Poder Judiciario sindicar decisGes
administrativas”.

(RMS 28208 /DF-DISTRITO FEDERAL RECURSO ORD. EM MANDADO
DE SEGURANCA, Relator(a): Min. LUIZ FUX, Julgamento: 25/02/2014,
Orgdo Julgador: Primeira Turma, Publicacdo: ACORDAO ELETRONICO
DJe-055 DIVULG 19-03-2014 PUBLIC 20-03-2014).

1 MENDES, Gilmar Ferreira. Curso de Direito Constitucional/ Gilmar Ferreira Mendes, Paulo
Gustavo Gonet Branco. 12%d, Sdo Paulo, Saraiva, 2017.
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Sem mais delongas e desnecessario em se protelar mais nestas questdes

preliminares, passa-se entdo aos devidos apontamentos encaminhados pelos discentes.

I — Do Vicio na Origem do Documento.

A priori, é questionavel a origem do documento pela sua origem, vez que

ainda em sede do seu predmbulo, é aduzida a informacdo que se segue:

“Os membros da Comisséo designados pela Portaria PROGRAF/UFOB N.
07/2019, constituida por profissionais da Assisténcia Estudantil, das Acbes
Afirmativas e representacdes estudantis, reuniram-se para elaborar o

presente Codigo de Etica Estudantil ”

Ora, prezada presidéncia deste Egrégio Conselho, resta aqui o entendimento
de que houve vicio na origem do documento por infringir diretamente dispositivos do

Regimento Geral o qual dispde da seguinte maneira sobre a instituicdo da Norma:

Art. 75. A Convivéncia da UFOB estd baseada no respeito as
regulamentacdes, decisdes e aos procedimentos que buscamassegurar o pleno
e regular funcionamento institucional, em conformidade com a legislacio
vigente e com os principios, as politicas e as normas estabelecidas.

§2° Os estudantes sujeitam-se a codigo de ética aprovado pelo Consuni.

Art. 92. O Consuni instituird o cddigo de ética dos estudantes no prazo

maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da publicacdo do

presente Regimento Geral.

E ainda neste interim, que:

Art. 37. Compete, exclusivamente, ao pleno do Consuni.

IV- Constituir cAmaras assessoras e comissfes especiais.
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Nesta senda, salvo melhor juizo, entende-se por meio de uma interpretacao
sistematica do Regimento, ter havido erro na nomeacdo da Comissdo que realizou o0s
trabalhos de elaboracdo desta minuta do Codigo de Etica. Vez que, com base no
Regimento Geral, sendo de competéncia exclusiva do Conselho Universitirio a criacdo
de ComissGes Especiais, bem como a instituicdo da propria norma em questdo, ndo
caberia a Prograf nomear a referida Comissao.

Desta forma, havendo tamanho vicio, ndo ha que se apreciar a minuta do
documento, sendo imprescindivel, por parte do Consuni a instituicdo de Comissdo

competente para realizacdo dos trabalhos devidos.

Entretanto, se ndo h& concordancia com o entendimento de que houve o vicio

acima descrito, passa-se & andlise das disposicbes da Minuta do Codigo de Etica.

Il — Do Capitulo das Vedacdes.

Trata-se de capitulo o qual versa sobre matéria de carater restritivo de
liberdades do individuo, a qual, funda-se no interesse da “convivéncia pacifica,
igualitaria, respeitosa e democratica entre as pessoas”, aqui entendidas muito
forcosamente enquanto, a comunidade universitaria e até a sociedade civil externa, no
ambito das atividades de extensdo realizadas para além das dependéncias institucionais.
Diga-se forcosa, pois, em certas disposicdes que serdo aqui questionadas, a minuta é
totalmente silente quanto ao &mbito ao qual se aplicam as suas disposigdes.

Destarte, tendo em vista a devida importancia arguida anteriormente sobre 0s

dispositivos em questdo, passa-se a uma analise da redagdo do texto:

Art. 6° E vedado ao/a estudante exercer conduta que destoe das normas e

regras estabelecidas neste Codigo de Etica, quais sejam:

Do caput do Art. 6° questiona-se sobre qual extensdo espacial do devido
dispositivo. Vez que, a auséncia desta informacdo, nesta parte do artigo, torna

imprescindivel a sua identificacdo nos incisos que se seguem 1V, VII, VIII, IX; XIV, XVI.
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A auséncia de indicacdo do ambito no qual se identificam as referidas condutas tornam
os dispositivos confusos e/ou ambiguos.

A probleméatica, sem questionar o meérito de cada um dos incisos deste
capitulo, reside na falta de clareza ou especificacBes, fator que ndo deve ser ignorado,
pois, em se tratando de norma que caracteriza condutas ditas vedadas ao discente, ao
mesmo ndo podera ser imputada sangdo com base em dispositivos obtusos.

Para exemplificar, seguindo a leitura da minuta do diploma, consideremos,

pois, o disposto em alguns incisos.

I - Constranger, ofender ou caluniar qualquer membro da comunidade
académica que esteja desenvolvendo atividades na Universidade, bem como

servidores, funcionarios ou estudantes;

O tipo para ensejar imputacdo de conduta reprovavel deve ser verificavel de
forma objetiva. Nesse caso, um dos ntcleos do tipo em questdo ¢é o verbo “constranger”
no qual pelas seus varios significados e interpretacdes, torna no minimo, complexa a sua
verificacdo, podendo se tratar, inclusive de interpretacdo pessoal do ofendido. Para além
disto, os tipos verificAveis ndo podem vir a ser dotados de sentido genérico ou ambiguo,
Vez que, dar-se-ia abertura a uma banalizacdo no entendimento do que por vez se trata a
conduta reprovavel.

O constrangimento € algo muito mais pessoal/subjetivo do que objetivo e,
sendo uma vedagdo, haveria uma possibilidade de imposicdo de sancbes a pessoas por
algo que era proibido apenas na interpretacdo do suposto ofendido.

Nao é recomendavel a utilizacdo de verbo enquanto nulcleos dos tipos de
vedacdes pois podem via a possibilitar a instauracdo de diversos procedimentos ineptos e
condenagOes injustas. Fatos que pdem em jogo a tdo prezada seguranga juridica nos atos
da administracdo publica.

Il - Utilizar qualquer forma de violéncia simbdlica, fisica, verbal, psicoldgica
oumoral em qualquer atividade desenvolvida dentro e fora da Universidade;
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Novamente, buscando compreender os tipos aduzidos na minuta, faz-se
necessario, sobre o dispositivo acima, delimitar aquilo que seja “qualquer atividade”. Isso
pois, a Universidade ndo deve ter interesse em agir sobre qualquer coisa. A maquina
publica ndo deve ser movimentada, sob “qualquer” justificativa, por “quaisquer” atos
supostamente cometidos em “qualquer lugar”.

Ademais, pela peculiaridade da UFOB como instituicdo de ensino, deve-se
delimitar as matérias que sejam de seu interesse visando a formacdo continua e
desenvolvimento do individuo.

Seguindo a linha dos dispositivos que carecem de complemento, prescreve o

inciso 1V.

IV - Motivar, estimular e/ou participar de situagdes que possam gerar
aviltamento, constrangimento ou qualquer forma de violagdo a dignidade da

pessoa humana;

Novamente se questiona 0 ambito no qual o dispositivo tera eficicia. Esta s
tratando do espaco universitario? A dlvida resta novamente pois, o locus que
convenientemente esta presente em alguns incisos — tendo em vista a sua auséncia no
caput - aqui também restou ausente.

Dentre as problematicas deste tipo de dispositivo, é passivel de interpretacdo
na qual o mesmo dispositivo possua eficacia em qualquer ambito, em qualquer lugar,
independentemente, da personagem da vitima, ser da comunidade universitaria ou ndo.
Entretanto, a principal critica ao excerto, esta no fato da norma sancionar 0 suposto
infrator para além dos atos cometidos concretamente. 1sso se identifica na expressdao
“possam gerar”. Poder gerar aduz 0 sentido de que, ndo se faz necessario que a violacéo

ocorra de fato, mas apenas, enseje a possibilidade de vir a gerar.

V - Participardireta ou indiretamente de ato discriminatério contra qualquer
membro da comunidade académica nos espagos fisicos ou em qualquer

ambiente virtual dentro e fora da Universidade;
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Acompanhando as situagdes modernas, 0s INCisOs, por vezes, merecem ter a
sua escrita revista por adequagdes logicas ou textuais. Como ‘“espago virtual” ja se
entende como o espago ndo-fisico, o qual, pela redacdo pode ser qualquer um. Desta
forma é dispensavel indicar se a violagdo ocorre dentro ou fora da Universidade, vez que
se deu contra membro da comunidade académica virtualmente.

Dentre as disposicdes proibitivas, também constam textos que inspirados em
versiculos constitucionais, adquiriram carater inconstitucional pela forma como foram

utilizados, conforme se observa no inciso VI.

Art. 6° E vedado ao/a estudante exercer conduta que destoe das normas e
regras estabelecidas neste Codigo de Etica, quais sejam:

VI - Estabelecer, no &mbito dos espacos fisicos ou atividades académicas da
Universidade, cultosreligiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes, relacdes de
dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracéo de
interesse publico.

a) Define-se como culto religioso a pratica de veneracao de divindade ou
poderes sobrenaturais, manifestando-se por atos mediante os quais se
mantém, entre muitas pessoas, essa relagdo espiritual com o plano
transcendente.

b) Define-se como igreja as organizacdes religiosas, pessoa juridica de
direito privado, que organizame desenvolvem, entre outrasatividades, o culto
religioso.

c) As alineas “a” e “b” desseinciso ndo impedem que estudante ou grupo
de estudantes, entidades representativas, agremiac@es e coletivos estudantis
organizem e participem de atividades com foco na discussdo das questdes
relacionadas as religiosidades.

Ora, o inciso VI fora retirado diretamente da Carta Magna, na qual figurava

enquanto inciso 1 do Art. 19, o qual reza o seguinte:

Art. 19.E vedado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios:

| - estabelecer cultosreligiososou igrejas, subvenciona-los, embaragar-lheso
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relacdes de

dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracdo de
interesse publico;

Desnecessario  se  delongar muito na  discussdo  acerca da
inconstitucionalidade do dispositivo, o qual fere diretamente o inciso VI do Art. 5° da

Constituicdo Federal, afinal, prescreve o referido dispositivo que:
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Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distin¢do de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade, nos termos seguintes:

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o
livre exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a prote¢do
aos locais de culto e a suas liturgias;

A inconstitucionalidade é claramente constatada ao confrontar os dispositivos
do Codigo de Etica com os da Carta Magna do Estado brasileiro. Muito embora o
dispositivo tenha sido retirado do texto constitucional, neste Cadigo de Etica se tornou
inconstitucional pois, na redacéo original, ligado ao caput do Art. 19, o mesmo faz todo
0 sentido, mas na minuta do documento em questdo, tornou-se como uma afronta ao
Estado Democrético de Direito.

A redacdo original do inciso na Constituicdo Federal se deu pelo fato de
vivermos num Estado que preza pela laicidade, a fim de, preservar a liberdade de
consciéncia e de crenca dos individuais, independentemente de qual seja a fé exercida por
aquele que estiver residindo em territorio nacional.

Entretanto, a Comissdo responsavel pelos trabalhos aparentemente tentou

contornar e amenizar 0 seu ato dispondo por meio de alinea a seguinte proposicédo:

C) As alineas “a” e “b” desse inciso ndo impedem que estudante ou grupo
de estudantes, entidades representativas, agremiagoes e coletivos estudantis
organizem e participem de atividades com foco na discussdo das questdes
relacionadas as religiosidades.

Desta maneira, a pratica do culto restou vedada segundo as disposicOes, vez
que, foram permitidas apenas “atividades com foco na discussdo das questdes
relacionadas as religiosidades”, 0 que faz permanecer a inconstitucionalidade no
dispositivo.

Entretanto ha mais que se falar. O culto a uma entidade depende da fé em
questdo, ndo havendo um padrdo para aquilo que se considera como o cultuar a sua
divindade. Para uma pessoa alheia a uma determinada fé, um ato de adoracdo a uma
entidade pode ser encarado como mero ato de cunho artistico ou cultural. Utilizando -se
de um exemplo cristdo (meramente por ser de conhecimento mais amplo da populagdo

nacional), um cantor que entoa cantico a sua divindade estaria em tese a “adorando”,
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realizando assim o cultuar a sua divindade, porém, para o ouvinte alheio aquela f&, o
cantico pode ser visto como mera expressao artistica.

Por fim cumpre comentar sobre as alineas a e b, vez que traz conceitos
taxativos do que seja culto e igreja ou entidade religiosa. A taxatividade aqui é realmente
necessaria ao tipo proibitivo, vez que se trata de norma com carater restritivo. Entretanto,
0s mesmos se tornam alheios a toda a tematica do documento, pois, esta-se tratando de
condutas dos estudantes enquanto individuos, mas as alineas acima prescrevem
limitacbes a utilizagdo dos espacos e exercicio dafé por pessoas juridicas, ou isso, ou que

os estudantes fossem estabelecer uma igreja dentro da universidade.

Por fim, as disposicdes sobre VedacOes também merecem ser revistas, a fim
de que a Instituicio ndo arrogue para Si, competéncia para investigar e sancionar o

infrator, sobre matéria de interesse Estatal.

1l — Das Medidas de Reorienta¢do de Conduta.

Acerca das penalidades e do procedimento necessario para se imputar sancao
ao individuo, imperioso € destacar que algumas disposicdes também déo o entendime nto
de que se trata de disposicdo claramente amplamente desfavoravel ao estudante, com um
certo viés de ilegalidade. Veja-se o escrito no Art.20:

Art. 20 - Quanto as medidas de reorientagao de conduta, conforme Parecer

da Comiss&o de Etica Estudantil, observa-se:

| - A medida de adverténcia oral ocorre do/a servidor/a para a/o estudante e
dispensa processo, porém ndo dispensa o registro na Unidade Universitaria
a qual o/a estudante esté vinculado/a.

A questdo que se deve fazer sobre dispositivos assim é? Qual a seguranga
juridica pela qual se preza uma instituicdo que, permite a imputacdo de uma das medidas
sancionatorias sem que haja o devido procedimento de apuragcdo? Em nenhum ambito do
Direito Brasileiro — o qual é algumas vezes citado no Codigo — deve-se admitir a
imputacdo de penalidade ou sangdo sem que haja o devido processo legal, ou tenha o
suposto infrator garantias constitucionais sendo cerceadas.

Desta forma, o dispositivo é exagerado ao imputar sangdo sem o devido

processo, sem que 0 suposto autor tenha o direito de exercer a sua defesa de forma ampla,
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com direito ao contraditorio. O que assombra ainda mais esta entidade € o fato de que, a
adverténcia ndo dispensa o registro da aplicacdo da medida no sistema académico. Desta
maneira, a pessoa podera ser penalizada sem que haja o devido processo e ainda terd a
aplicacdo da medida registrada no sistema, medida esta aplicada sem o devido processo?
Entende-se ser temerario dar prosseguimento a aprovacdo deste documento sem 0s

devidos vetos e mutagcbes no texto da minuta.

IV — Das Disposi¢des Gerais

Por fim, as disposicGes sobre Vedacdes também merecem ser revistas, a fim
de que a Instituicdo ndo arrogue para Si, competéncia para investigar e sancionar o
infrator, sobre matéria de interesse Estatal, nem desrespeitar as disposicGes daquilo que
prescreve legislacdo especifica como é o caso do Art. 25 o qual trata de disposi¢do
relacionada a estudante menor de idade.

Art. 25 - S8o considerados responsaveis pelos/as estudantes menores de idade

seus representantes legais.
Paragrafo Gnico. Os/as responsaveis pelos/as estudantes devem ser
comunicados/as da abertura de processo referente ao descumprimento deste

Codigo de Etica Estudantil, para que seja assegurado seu direito de
acompanhar os tramites.

Das garantias processuais atinentes ao caso em tela, cré-se ser melhor
aplicavel o disposto no Art. 111, da Lei 8.069 de 1990, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Ainda no que pese a figura do menor de idade, acredita-se ser ilegal e
incorreta a aplicacdo de medida semelhante a todo e qualquer estudante sem fazer a
ressalva do adolescente. No Direito Brasileiro, numa forma de protecdo ao menor de
idade, a mais adequada seria a criacdo de regime especifico e sangdes especificas a sua

pessoa.
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Sé&o estes 0s principais apontamentos que foram encaminhados a esta entidade
representativa pelos estudantes do curso de Direito até o presente momento. Assim, com
base nos pontos elencados pelos discentes, salvo melhor juizo, opino pela RETIRADA
dentre os pontos em PAUTA deste egrégio Conselho, a Discussdo sobre esta Minuta do
Codigo de Etica Estudantil, tendo em vista a necessidade de saneamento de vicios. N&o
entendendo desta forma, que este documento consubstancie as discusses acerca do teor

do texto da Minuta do documento em guestao.

Barreiras, 16 de agosto de 2019

0 o Mo ob Gl 4o st
edro Antonio de Carvalho de Brito
Coordenador Geral do DAjuris

Matricula 2017003772
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CANCELAMENTO DE REUNIAO - Conselho Universitario

f

Secretaria de Colegiados <sigsuporte@ufob.edu.br> 16 de agosto de 2019 13:14
Responder a: sigsuporte@ufob.edu.br
Para: reitoria@ufob.edu.br, conselhossuperiores@ufob.edu.br

Barreiras, 16 de Agosto de 2019

Senhor(a) Conselheiro(a)

De Ordem do Magnifico Reitor, comunicamos a Vossa Senhoria o cancelamento da Reunido Extraordinaria do
Conselho Universitario, que seria realizada no dia 16 de Agosto de 2019.

Observagodes: Ordem do dia: 16/08/2019 (sexta-feira) das 14:00 as 17:00 horas.

Atenciosamente,
Secretaria dos Orgéaos Colegiados.

Mensagem gerada automaticamente pelo SIGRH, favor ndo responder.

https://mail.google.com/mail/u/2?ik=73fc7691ee&view=é>t&search=all& ermmSé;id=msP-f%3A1642040727749732386&sim I=msg-f%3A1642040... 1/1
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DESPACHO N° 2473/2021 - SODS (11.01.21)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Barreiras-BA, 10 de Outubro de 2021

Despacho Consuni 100/2021.
Processo 23520.010689/2021-40.

Ao Magnifico Reitor, Prof° Jacques Antonio de Miranda,

Presidente do Conselho Universitario

Cumprimentando-o cordialmente, apresento solicitacdo encaminhada pela Pro-
Reitoria de Ac¢des Afirmativas e Assuntos Estudantis - PROAE, de 07 de outubro
de 2021, encaminhada & Secretaria dos Org&os de deliberacdo Superior, contendo
histérico e justificativa para a abertura de processo para apreciacdo do Codigo de
Etica Estudantil, conforme documentos anexos.

A titulo de complementacdo, esclareco que, apesar da proposta ter sido apresentada
e encaminhada como objeto de pauta em reunido do Consuni, agendada para 16/08
/2019, a qual foi cancelada considerando as justificativas apresentadas pela classe
estudantil, a constru¢cdo da proposta ndo partiu do 6rgdo colegiado que era a
instancia competente para esse fim, conforme previsto no Art. 92 do Regimento
Geral da UFOB.

Nesses termos, solicito pronunciamento.

Secretaria dos Org&os de Deliberagio Superior

(Assinado digitalmente em 10/10/2021 12:53)
GLEICIANNE DOURADO COSTA
COORD.DE SECRETARIA SUPERIOR
Matricula: 1152590

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sig.ufob.edu.br/documentos/
informando seu nimero: 2473, ano: 2021, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 10/10/2021 e o cédigo
de verificagdo: 59f63c66cf
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DESPACHO N° 2474/2021 - SODS (11.01.21)
N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Barreiras-BA, 10 de Outubro de 2021
Despacho Consuni 101/2021.
Processo 23520.010689/2021-40.
A Sra. Gleicianne Dourado Costa,
Secretéria dos Orgaos de Deliberaco Superior

Solicito que sgja instituida comissdo a ser composta pelo Vice-reitor (gestor da
pasta de assuntos estudantis), 3 (trés) estudantes membros do Consuni, 1 (um)
servidor técnico-administrativo membro do Consuni, 2 (dois) diretores de unidade
e 1(um) membro da Comiss3o de Etica da UFOB.

Presidente do Conselho Universitario

(Assinado digitalmente em 29/10/2021 10:23)
JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSI TARIO
Matricula: 1649375

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https:/sig.ufob.edu.br/documentos/
informando seu nimero: 2474, ano: 2021, tipo: DESPACHO, data de emissao: 10/10/2021 e o cédigo
de verificacdo: ch6859ee4d
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PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 060, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021.

Institui Comissdao para elaborag¢ao da proposta do
Cédigo de Etica Estudantil da Universidade Federal
do Oeste da Bahia — UFOB.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA, no uso das atribuicdes que |he conferem o art. 11 da Lei n? 12.825, de 5 de junho de 2013, o
Decreto do Ministério da Educacdo, de 17 de setembro de 2019, publicado no DOU, Ano LX N2 181, pag.
01, em 18/09/2019, e o inciso IV do Art. 51 do Regimento Geral da UFOB, RESOLVE:

Art. 12 INSTITUIR Comissdo composta pelos seguintes membros: ANTONIO OLIVEIRA DE
SOUZA, Matricula Siape n? 1146923, Vice-Reitor e Pré-Reitor de Assuntos Estudantis, TONY SILVA
ALMEIDA, Matricula Siape n2 1073305, Diretor do Centro Multidisciplinar de Bom Jesus da Lapa, VERA
REGIANE BRESCOVICI NUNES, Matricula Siape n2 1034382, Diretora do Centro Multidisciplinar de Santa
Maria da Vitéria, KEILA FERREIRA GOMES, Matricula Siape n? 1151882, Representante dos Técnico-
Administrativos em Educacdo; CESAR FERNANDES AQUINO, Matricula Siape n2 1298916, Representante
da Comissdo de Etica da UFOB, RUBIA MARQUES PYLO DE SA, Matricula n? 2020004520, Estudante do
Curso de Nutricao, BRENDA DOS SANTOS QUEIROZ, Matricula n? 2019009686, Estudante do Curso de
Agronomia, e CAROLINA DOS SANTOS SILVA BRAGANCA, Matricula n? 2018011993, Estudante do Curso
de Direito, para, sob a presidéncia do primeiro, realizar a elaboracdo da proposta do Cédigo de Etica
Estudantil da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias, a contar de 06 de dezembro de 2021, para a
conclusdo dos trabalhos da referida comissao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor em 06 de dezembro de 2021, justificada pela necessidade
de atendimento ao expediente administrativo.

O SERPRO G
Assinado digitalmente por:

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
Presidente do Conselho Universitario

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros — Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pégina 1 de 1
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DESPACHO N° 3001/2021 - SODS (11.01.21)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Barreiras-BA, 01 de Dezembro de 2021

Despacho Consuni 109/2021.
Processo 23520.010690/2021-74.

A Comissfo ingtituida pela PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 060/2021

Cumprimentando-os cordialmente, considerando a emissdo da PORTARIA
CONSUNI/UFOB N° 060/2021, encaminho o referido processo para que sejam
dadas as providéncias para a elaboracio da Proposta do Cédigo de Etica Estudantil
da Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB, a ser entregue até o dia 04/01
/22, sendo enviado & Secretaria dos Orgdios de Deliberacdo Superior para as
providéncias quanto a apreciacao pelo Conselho Universitério - Consuni.

Secretaria dos Org&os de Deliberagio Superior

(Assinado digitalmente em 01/12/2021 21:09)
GLEICIANNE DOURADO COSTA
COORD.DE SECRETARIA SUPERIOR
Matricula: 1152590

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https:/sig.ufob.edu.br/documentos/
informando seu nimero: 3001, ano: 2021, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 01/12/2021 e o codigo
de verificagdo: 4e6alad5d0
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Suspensio dos trabalhos da Comissdo do Cédigo de Etica Estudantil

Antonio Oliveira de Souza <antonio.oliveira@ufob.edu.br> 15 de dezembro de 2021 14:01
Para: Secretaria dos Orgaos de Deliberagdo Superior da UFOB <orgaossuperiores@ufob.edu.br>

Prezada Gleicianne, saudagoes!

Venho, respeitosamente, solicitar a Sgspenséo a partir de 13/12/2021 dos
trabalhos da Comissdao do Cddigo de Etica Estudantil até o final de janeiro
de 2022, devido as férias dos seguintes servidores:

1 - Keila Ferreira, inicio em 13/12/2021 e término em 07/01/2022;
2 - Vera Nunes, inicio em 15/12/2021;

3 - Cesar Aquino, todo o més de janeiro;

4 - Tony Almeida, parte do més de janeiro.

Atenciosamente,
Antonio Oliveira

https://mail.google.com/mail/u/4/?ik=73fc7691ee&view=pt&search=all&permmsgid=ms -f%3A1719232501958298963&simgl=ms -f%3A1719232... 11
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 061, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

Suspende o prazo da Comissao para elaboragdo da
proposta do Cédigo de Etica Estudantil
da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA, no uso das atribuicdes que |he conferem o art. 11 da Lei n? 12.825, de 5 de junho de 2013, o
Decreto do Ministério da Educacdo, de 17 de setembro de 2019, publicado no DOU, Ano LX N2 181, pag.
01, em 18/09/2019, e o inciso IV do Art. 51 do Regimento Geral da UFOB,

CONSIDERANDO a solicitagdo encaminhada para o e-mail da Secretaria dos Orgdos de
Deliberacdo Superior, em 15 de dezembro de 2021, pelo Presidente da Comissao instituida pela PORTARIA
CONSUNI/UFOB N° 060, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021, anexo, RESOLVE:

Art. 12 SUSPENDER os trabalhos da Comissdo designada pela PORTARIA CONSUNI/UFOB N°
060/2021, para elaboracio da proposta do Cédigo de Etica Estudantil da Universidade Federal do Oeste
da Bahia — UFOB, no periodo de 13/12/202021 a 31/01/2022.

Art. 22 Esta Portaria vigora a contar de 13 de dezembro de 2021, justificada pela necessidade
de atendimento ao expediente administrativo.

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em

naty d
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
Presidente do Conselho Universitario

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros — Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br
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PORTARIA CONSUNI n° 29/2021 SODS (304528) 23520.010690/2021-74 pg. 1



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA 36

PORTARIA CONSUNI N°29/2021 - SODS (11.01.21)
N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

Barreiras-BA, 15 de Dezembro de 2021
Portaria_Consuni_061_2021 - Suspende_o_prazo_da_Comisso_elaborao_da_proposta_.pdf

Total de paginas do documento original: 1

(Assinado digitalmente em 17/12/2021 15:19)
GLEICIANNE DOURADO COSTA
COORD.DE SECRETARIA SUPERIOR
1152590

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https.//sig.ufob.edu.br/documentos/
informando seu nimero: 29, ano: 2021, tipo: PORTARIA CONSUNI, data de emissao: 15/12/2021 e
0 codigo de verificagdo: ¢3727535d1
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18/02/2022 19:10 E-mail de Universidade Federal do Oeste da Bahia - Instituigdo de Comisséo para elaboragdo da Proposta do Cédigo de Eti...

o U
I l F O B Secretaria dos Orgiaos de Deliberagio Superior da UF

<orgaossuperiores@ufob.edu.br>
a =

T«aﬁ:a

Instituicdo de Comissio para elaboragio da Proposta do Cédigo de Etica
Estudantil da UFOB

Secretaria dos Orgaos de Deliberagio Superior da UFOB 18 de fevereiro de 2022
<orgaossuperiores@ufob.edu.br> 18:54
Para: Secretaria dos Orgaos de Deliberagdo Superior da UFOB <orgaossuperiores@ufob.edu.br>

---------- Forwarded message ---------

De: Antonio Oliveira de Souza <antonio.oliveira@ufob.edu.br>
Date: sex., 18 de fev. de 2022 as 16:36

Subject: Prorrogagao de prazo de Comissao

To: Secretaria dos Orgados de Deliberagao Superior da UFOB
<orgaossuperiores@ufob.edu.br>

Prezada Gleicianne, boa tarde!

Considerando o periodo de recesso académico
estudantil, solicito prorrogacao por 30 (trinta)
dias o prazo da PORTARIA CONSUNI/UFOB N°
060, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021, que institui
Comissdo para elaboragao da proposta do
Codigo de Etica Estudantil da Universidade
Federal do Oeste da Bahia - UFOB.

A representacao estudantil que compoe a
referida comissao precisa discutir a proposta
com a categoria.

Atenciosamente,
Antonio Oliveira

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=73fc7691 ee&view=pt&search=a|l&permms%d=m?3giia%3Ar2750399928226622360&simEI=mqu-a%3Ar275O3. 1N
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 070, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022.

Prorroga o prazo da Comissdao para elaboragdo da
proposta do Cédigo de Etica Estudantil
da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA, no uso das atribuicdes que |he conferem o art. 11 da Lei n? 12.825, de 5 de junho de 2013, o
Decreto do Ministério da Educacdo, de 17 de setembro de 2019, publicado no DOU, Ano LX N2 181, pag.
01, em 18/09/2019, e o inciso IV do Art. 51 do Regimento Geral da UFOB,

CONSIDERANDO o Processo 23520.010690/2021-74, e

CONSIDERANDO a solicitagdo encaminhada para o e-mail da Secretaria dos Orgdos de
Deliberagao Superior, em 18 de fevereiro de 2022, pelo Presidente da Comissao instituida pela PORTARIA
CONSUNI/UFOB N° 060, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021, anexo, RESOLVE:

Art. 12 PRORROGAR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a contar de 25 de fevereiro de 2022, os
trabalhos da Comissdo designada pela PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 060/2021, para elaboracdo da
proposta do Cédigo de Etica Estudantil da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor em 25 de fevereiro de 2022, justificada pela necessidade
de atendimento ao principio da continuidade do servico publico.

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
CPF

03440741613

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
Presidente do Conselho Universitario

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros — Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pégina 1 de 1
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PORTARIA CONSUNI N° 1/2022 - SODS (11.01.21)
N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Barreiras-BA, 21 de Fevereiro de 2022
Portaria_Consuni_070_2022_- Prorroga_o_prazo_da_Comisso_elaborao_da_proposta_.pdf

Total de paginas do documento original: 1

(Assinado digitalmente em 23/02/2022 10:03)
GLEICIANNE DOURADO COSTA
COORD.DE SECRETARIA SUPERIOR
1152590

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https.//sig.ufob.edu.br/documentos/
informando seu nimero: 1, ano: 2022, tipo: PORTARIA CONSUNI, data de emissdo: 21/02/2022 e o
codigo de verificagdo: 438f473800

PORTARIA CONSUNI n° 1/2022 SODS (318228) 23520.010690/2021-74 pg. 2
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l l F O B Secretaria dos Orgaos de Deliberagio Superior da UFQQ

<orgaossuperiores@ufob.edu.b
a =

f

Desligamento da Comissao de ética

Carolina dos Santos Silva Braganga <carolssbraganca@gmail.com> 23 de fevereiro de 2022 16:58
Para: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Prezados,

Gostaria de solicitar o meu desligamento da PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 060, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021,
que Institui Comissao para elaboragéo da proposta do Cédigo de Etica Estudantil da Universidade Federal do Oeste
da Bahia — UFOB. .

Agradeco a oportunidade, porém nao tenho alguém para indicar a ficar em meu lugar.

Atenciosamente, e grata.

Carolina Braganca

https://mail.google.com/mail/u/2/?ik=73fc7691ee&view=pt&search=a|l&permrrésgiLd| msg-f%3A1725585256191574614&simpl=msg-f%3A1725585... 1/1
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 071, DE 04 DE MARCO DE 2022.

Substituicdo de membro da Comissdo instituida para
elaboragdo da proposta do Cddigo de Etica
Estudantil da Universidade Federal do Oeste da
Bahia — UFOB.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA, no uso das atribuicdes que |he conferem o art. 11 da Lei n? 12.825, de 5 de junho de 2013, o
Decreto do Ministério da Educacdo, de 17 de setembro de 2019, publicado no DOU, Ano LX N2 181, pag.
01, em 18/09/2019, e o inciso IV do Art. 51 do Regimento Geral da UFOB,

CONSIDERANDO o Processo 23520.010690/2021-74, e

CONSIDERANDO a solicitagdo encaminhada para o e-mail da Secretaria dos Orgdos de
Deliberagao Superior, em 23 de fevereiro de 2022, pela representante dos estudantes Carolina dos Santos
Silva Braganca, membro da Comissdo instituida pela PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 060, DE 26 DE
NOVEMBRO DE 2021, RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA FRANCA, Matricula n? 2019009434,
Estudante do Curso de Direito para, em substituicio a CAROLINA DOS SANTOS SILVA BRAGANCA,
Matricula n? 2018011993, Estudante do Curso de Direito, compor a Comissao instituida pela PORTARIA
CONSUNI/UFOB N° 060, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021, para elaboracio da proposta do Cédigo de Etica
Estudantil da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor em 04 de marc¢o de 2022, justificada pela necessidade de
atendimento ao principio da continuidade do servico publico.

ASSINADO DIGITALMENTE

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA I

CPF
03440741613

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
Presidente do Conselho Universitario

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros — Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pégina 1 de 1
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DESPACHO N° 887/2022 - SODS (11.01.21)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Barreiras-BA, 04 de Mar ¢o de 2022

Despacho Consuni 004/2022.
Processo 23520.010690/2021-74.

A Comissfo ingtituida pela PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 060/2021

Cumprimentando-os(as) cordialmente, considerando a solicitagdo encaminhada
para 0 e-mail da Secretaria dos Orgdos de Deliberacdio Superior, em 23 de
fevereiro de 2022, pela representante dos estudantes Carolina dos Santos Silva
Braganca, membro dessa Comiss&o, para seu desligamento da mesma, o Presidente
do Consuni acolheu a solicitacéo e designou o Estudante do Curso de Direito,
LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA FRANCA, para fazer parte da Comisséo,
conforme consta na PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 071, DE 04 DE MARCO
DE 2022, anexa.

Desta feita, encaminho o referido processo, com os documentos citados, para que
seja dada continuidade ao trabalho da Comiss3o para a elaboracéo da Proposta do
Cadigo de Etica Estudantil da Universidade Federal do Oeste da Bahia- UFOB.

Gleicianne Dourado Costa

Secretéria dos Orgaos de Deliberacio Superior

(Assinado digitalmente em 04/03/2022 17:14)
GLEICIANNE DOURADO COSTA
COORD.DE SECRETARIA SUPERIOR
Matricula: 1152590

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https:/sig.ufob.edu.br/documentos/
informando seu nimero: 887, ano: 2022, tipo: DESPACHO, data de emisséo: 04/03/2022 e o codigo
de verificagdo: ad2ef113b4
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31/03/2022 21:29 E-mail de Universidade Federal do Oeste da Bahia - Instituigdo de Comissao para elaboragdo da Proposta do Cédigo de Etica Estudantil da UFOB
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\%7 UF O B Secretaria dos Orgéos de Deliberagio Superior da UFOB <orgaossuperiores@ufob.edu.br>
AN

Instituicdo de Comissao para elaboragao da Proposta do Cédigo de Etica Estudantil da UFOB

Secretaria dos Orgaos de Deliberagdo Superior da UFOB <orgaossuperiores@ufob.edu.br> 29 de margo de 2022 10:03
Para: rubia.s4520@ufob.edu.br, brenda.q9686@ufob.edu.br, Antonio Oliveira de Souza <antonio.oliveira@ufob.edu.br>, Tony Silva Almeida <tony.almeida@ufob.edu.br>, Vera Regiane Brescovici Nunes <vera.nunes@ufob.edu.br>, Keila Ferreira Gomes
<keila.gomes@ufob.edu.br>, Cesar Fernandes Aquino <cesar.aquino@ufob.edu.br>, Luiz Henrique de Oliveira Franga <luiz.franca@ufob.edu.br>

Prezados(as) membros da Comissio,
Cumprimentando-os(as) cordialmente, considerando o fim do prazo de prorrogagio, em 26/03/22, para entrega do Parecer referente 4 claboracio da Proposta do Cédigo de Ftica Estudantil da

Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB, Processo 23520.010690/2021-74, solicito a gentileza de realizarem o encaminhamento dos documentos 2 Secretaria dos Orgios de Deliberagio
Superior para as providéncias devidas junto ao Conselho Universitario - Consuni.

Peco que todos os documentos e/ou solicitagdes referentes ao processo sejam encaminhados em resposta a este e-mail para controle e registros dessa Secretaria.

Solicito a confirmacgio do recebimento deste.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=73fc7691ee&view=pt&search=a|I&permmsgid=ms%-a%3Ar—7389580569600125784&sim I=msg-a%3Ar-7389580569600125784 11
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31/03/2022 21:07 E-mail de Universidade Federal do Oeste da Bahia - Instituigdo de Comisséo para elaboragdo da Proposta do Cédigo de Eti...

o U
I l F O B Secretaria dos Orgaos de Deliberagio Superior da UFQ

<orgaossuperiores@ufob.edu.br
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Instituicdo de Comissio para elaboragio da Proposta do Cédigo de Etica
Estudantil da UFOB

Antonio Oliveira de Souza <antonio.oliveira@ufob.edu.br> 29 de margo de 2022 11:48
Para: Secretaria dos Orgaos de Deliberagdo Superior da UFOB <orgaossuperiores@ufob.edu.br>

Prezada Gleicianne, bom dia!

Solicitamos, mais uma vez, a possibilidade de prorrogacao do prazo desta
comissao por mais 30 dias. Estamos finalizando a redacao da minuta,
porém, os representantes estudantis solicitaram dilagdao de prazo para
possibilitar contribuicoes dos pares.

Atenciosamente,
Antonio Oliveira

[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=73fc7691 ee&view=pt&search=a|l&permms%d=m?3gﬁf%3A1 7286460513341 54859&simgl=ms -f%3A1728646... 1/1
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SOLICITACAO DE PRORROGACAO DE PRAZO N° 7/2022 - SODS (11.01.21)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Barreiras-BA, 29 de Mar¢o de 2022

Solicitao_de_prorrogao_do_prazdo_da_Comisso_para_elaborao_da_Proposta_do_.pdf

Total de paginas do documento original: 1

(Assinado digitalmente em 31/03/2022 21:26 )
GLEICIANNE DOURADO COSTA
COORD.DE SECRETARIA SUPERIOR
1152590

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https:/sig.ufob.edu.br/documentos/
informando seu nimero; 7, ano: 2022, tipo: SOLICITACAO DE PRORROGACAO DE PRAZO,
data de emissdo: 29/03/2022 e o codigo de verificagdo: 2e5f808f44
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 080, DE 12 DE ABRIL DE 2022.

Reconduz a Comissdo instituida para elaboragao da
proposta do Cédigo de Etica Estudantil
da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA, no uso das atribuicdes que |he conferem o art. 11 da Lei n? 12.825, de 5 de junho de 2013, o
Decreto do Ministério da Educacdo, de 17 de setembro de 2019, publicado no DOU, Ano LX N2 181, pag.
01, em 18/09/2019, e o inciso IV do Art. 51 do Regimento Geral da UFOB,

CONSIDERANDO o Processo 23520.010690/2021-74,

CONSIDERANDO a solicitagdo encaminhada para o e-mail da Secretaria dos Orgdos de
Deliberagao Superior, em 29 de margo de 2022, pelo Presidente da Comissdo instituida pela PORTARIA
CONSUNI/UFOB N° 060, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021 e PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 071, DE 04 DE
MARCO DE 2022, anexa, e

CONSIDERANDO que a comissdo ja usufruiu de uma prorrogacdo por igual periodo ao
estabelecido pela portaria de designacao, resolve:

Art. 12 RECONDUZIR a Comissdao composta pelos seguintes membros: ANTONIO OLIVEIRA
DE SOUZA, Matricula Siape n2 1146923, Vice-Reitor e Pré-Reitor de Assuntos Estudantis, TONY SILVA
ALMEIDA, Matricula Siape n2 1073305, Diretor do Centro Multidisciplinar de Bom Jesus da Lapa, VERA
REGIANE BRESCOVICI NUNES, Matricula Siape n2 1034382, Diretora do Centro Multidisciplinar de Santa
Maria da Vitéria, KEILA FERREIRA GOMES, Matricula Siape n? 1151882, Representante dos Técnico-
Administrativos em Educagao; CESAR FERNANDES AQUINO, Matricula Siape n? 1298916, Representante
da Comissdo de Etica da UFOB, RUBIA MARQUES PYLO DE SA, Matricula n2 2020004520, Estudante do
Curso de Nutricdo, BRENDA DOS SANTOS QUEIROZ, Matricula n? 2019009686, Estudante do Curso de
Agronomia, e LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA FRANCA, Matricula n? 2019009434, Estudante do Curso de
Direito, para, sob a presidéncia do primeiro, darem continuacdo a elaboracdo da proposta do Cédigo de
Etica Estudantil da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias, a contar de 28 de marco de 2022, para a
conclusdo dos trabalhos da referida comissao.

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros — Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

Art. 32 Esta Portaria vigora a contar de 28 de margo de 2022, justificada pela necessidade de
atendimento ao principio da continuidade do servigo publico.

.
JACQUES ANTONIO DE MIRANDA

cPF

03440741613

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
Presidente do Conselho Universitario

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros - Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br
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o U
I l F O B Secretaria dos Orgiaos de Deliberagio Superior da UF
<orgaossuperiores@ufob.edu.b
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an
Portaria do Cédigo de ética Estudantil

Antonio Oliveira de Souza <antonio.oliveira@ufob.edu.br> 27 de abril de 2022 17:48
Para: Secretaria dos Orgaos de Deliberagdo Superior da UFOB <orgaossuperiores@ufob.edu.br>

Prezada Gleicianne, saudagoes!

Solicito prorrogacao por 15 dias da Portaria de reconducao da
Comissdo responsavel por elaborar a MInuta do Cédigo de ética
Estudantil. A minuta ja estd pronta, mas os representantes discentes
solicitaram um maior tempo para discutirem com a categoria.

Atenciosamente,
Antonio Oliveira

ee&viewspt&search=a|l8g)ermms id=msg-f%3A1731296054194859688&simpl=msg-f%3A1731296... 1/1
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 082, DE 27 DE ABRIL DE 2022.

Prorroga o prazo da Comissdao para elaboragdo da
proposta do Cédigo de Etica Estudantil
da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA, no uso das atribuicdes que |he conferem o art. 11 da Lei n? 12.825, de 5 de junho de 2013, o
Decreto do Ministério da Educacdo, de 17 de setembro de 2019, publicado no DOU, Ano LX N2 181, pag.
01, em 18/09/2019, e o inciso IV do Art. 51 do Regimento Geral da UFOB,

CONSIDERANDO o Processo 23520.010690/2021-74, e

CONSIDERANDO a solicitagdo encaminhada para o e-mail da Secretaria dos Orgdos de
Deliberagao Superior, em 27 de abril de 2022, pelo Presidente da Comissao instituida pela PORTARIA
CONSUNI/UFOB N° 060, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021, reconduzida pela PORTARIA CONSUNI/UFOB N°
080, DE 12 DE ABRIL DE 2022, anexa, resolve:

Art. 12 PRORROGAR, pelo prazo de 15 (quinze) dias, a contar de 27 de abril de 2022, os
trabalhos da Comissdo designada pela PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 060/2021, reconduzida pela
PORTARIA CONSUNI/UFOB N° 080, DE 12 DE ABRIL DE 2022, para elabora¢do da proposta do Cédigo de
Etica Estudantil da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor em 27 de abril de 2022, justificada pela necessidade de
atendimento ao principio da continuidade do servico publico.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
JACQUES ANTONIO DE MIRANDA

CPF

03440741613

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
Presidente do Conselho Universitario
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitario

RELATORIO DE PROPOSICAO AO CONSUNI

Instrugio do Processo: Secretaria dos Orgios de Deliberacio Superior

Processo: 23520.010690/2021-74

Assunto: PROPOSTA DE RESOLUCAO REFERENTE AO CODIGO DE ETICA
ESTUDANTIL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA - UFOB.
Interessado: CONSELHO UNIVERSITARIO / UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DA BAHIA

Proponente: Pro-reitoria de A¢des Afirmativas e Assuntos Estudantis

Documento de designagio: Portaria Consuni/UFOB n° 060, de 06 de dezembro de 2021
e Reconduzida pela Portaria Consuni/UFOB n° 080, de 1° de abril de 2022.

Relatores: Antonio Oliveira de Souza, Cesar Fernandes de Aquino, Vera Regiane Brescovici
Nunes, Tony Silva Almeida, Keila Ferreira Gomes, Rubia Marques Pylo de Sa, Brenda dos
Santos Queiroz e Luiz Henrique de Oliveira Franga

OBJETO DA PROPOSTA

Trata-se de proposta de resolucio referente ao cédigo de ética estudantil da Universidade
Federal do Oeste da Bahia - UFOB.

CONSIDERACOES

Esta proposta de resolucio visa regulamentar o Cédigo de FEtica Estudantil da Universidade
Federal do Oeste da Bahia — UFOB — estabelecendo as relagoes dos membros do corpo
estudantil entre si, com os servidores, terceirizados, prestadores de servigos, transeuntes e
demais pessoas envolvidas nas atividades internas e externas promovidas ou que envolvam
a UFOB, estabelecendo principios éticos, direitos, deveres e vedagoes.

A proposta de resolucao referente ao codigo de ética estudantil da UFOB é um documento
demandado pelos estudantes desta Universidade, a qual trouxe um arcabougo legal para
amparar os seguintes capitulos:

CAPITULO I - FINALIDADE;

CAPITULO 1II - CONSTITUICAO DO CORPO ESTUDANTIL,;
CAPITULO III — PRINCIPIOS;

CAPITULO IV — DIREITOS;

CAPITULO V — DEVERES;

CAPITULO VI - DAS MEDIDAS DISCIPLINARES;
CAPITULO VII - CONDUTA INSTITUCIONAL;
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CAPITULO VIII - COMISSAO DE ETICA ESTUDANTIL;
CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS.

A legislagao base utilizada foi:

Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988;
Regimento Geral da UFOB;

Regulamento de ensino de Graduagiao da UFOB,;
Regulamento de ensino de Pés-Graduagao da UFOB;
Lei N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 19906;

Lei N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990;

Lei N° 12.737, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2012;
Lei N° 14.155, DE 27 DE MAIO DE 2021;

Lei N° 9.610, DE 19 DE FEVEREIRO DE 1998;

Lei N o 10.406, DE 10 DE JANEIRO DE 2002.

O presente instrumento objetiva estabelecer as relagdes dos membros do corpo estudantil
entre si, com os servidores, terceirizados, prestadores de servigos, transeuntes e¢ demais
pessoas envolvidas nas atividades internas e externas promovidas ou que envolvam a UFOB,
estabelecendo principios éticos, direitos, deveres e vedagoes.

Com os objetivos e principios a serem alcancados, busca-se uma convivéncia harmoénica
entre a Comunidade Universitaria.

DIMENSOES

Esta proposta de Cédigo de Etica Estudantil aplica-se a todos os estudantes regularmente
matriculados nos cursos de graduacao, de pdés-graduagao lato e stricto sensu, de programas
de residéncia, atividade pos-doutoral, participantes de programa de mobilidade académica e
intercambio oferecidas pela UFOB, tanto presencial quanto remoto ou a distancia, e
quaisquer que sejam suas formas e duragao.

CONSIDERACOES FINAIS

Considerando as atribui¢cdes dadas pela Portaria Consuni n° 060, de 06 de dezembro de 2021,
para elaboragao da minuta que trata de proposta de resolugdo referente ao codigo de ética
estudantil da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB, a comissao apresenta a
Proposta de Resolu¢ao que foi amplamente discutida ao longo da realiza¢ao de 10 (dez)
reunioes, além de discussao em férum especifico para esse fim.

Barreiras-BA, 13 de maio de 2022.
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Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente g “b TONY SILVA ALMEIDA
“b ANTONIO OLIVEIRA DE SOUZA Data: 16/05/2022 16:23:19-0300
g i . Verifique em https://verificador.iti.br
Data: 16/05/2022 18:03:01-0300
Verifique em https://verificador.iti.br
Antonio Oliveira de Souza Tony Silva Almeida
Professor Professor

Documento assinado digitalmente

“b VERA REGIANE BRESCOVICI NUNES Documento assinado digitalmente
g Data: 16/05/2022 08:03:11-0300 Keila Ferreira Gomes
Verifique em https://verificador.iti.br g “ Data: 16/05/2022 08:35:47-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Vera Regiane Brescovici Nunes Keila Ferreira Gomes
Professora Técnica Administrativa em Educacao

Documento assinado digitalmente

“b CESAR FERNANDES AQUINO
g Data: 16/05/2022 13:39:54-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Cesar Fernandes Aquino Rubia Marques Pylo de Sa
Professor Estudante

Documento assinado digitalmente
“b Luiz Henrique de Oliveira Franca
| . g Data: 15/05/2022 22:33:34-0300
&Rﬂm Q,UJUIJUQ%, . Verifique em https://verificador.iti.br
Brenda dos Santos Queiroz Luiz Henrique de Oliveira Franga
Estudante Estudante

Comissdo designada pela Portaria Consuni/UFOB n° 060, de 06 de dezembro de 2021 e
Reconduzida pela Portaria Consuni/UFOB n° 080, de 1° de abril de 2022.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
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RESOLUGAO CONSUNI/UFOB N2 xxx, DE xx DE xxxx DE 2022.

Regulamenta o Cédigo de Etica Estudantil no &mbito
da Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando a deliberacdo extraida da sua xx2 Reunido xxxxrdinaria, realizada em
xx de xxxx de 2021,

Considerando a Constituicdao da Republica Federativa do Brasil de 1988;
Considerando o disposto no Regimento Geral da UFOB;

Considerando o disposto no Regulamento de ensino de Gradua¢ao da UFOB;
Considerando o disposto no Regulamento de ensino de Pés-Graduag¢do da UFOB;
Considerando o disposto na Lei N2 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996;
Considerando o disposto na Lei N2 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990;
Considerando o disposto na Lei N2 12.737, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2012;
Considerando o disposto na Lei N2 14.155, DE 27 DE MAIO DE 2021;
Considerando o disposto na Lei N2 9.610, DE 19 DE FEVEREIRO DE 1998;
Considerando o disposto na Lei N 0 10.406, DE 10 DE JANEIRO DE 2002, resolve:

CAPITULO | - FINALIDADE

Art. 12 Esta resolugdo regulamenta o Cédigo de Etica Estudantil da Universidade Federal do
Oeste da Bahia — UFOB — estabelecendo as relagdes dos membros do corpo estudantil entre si, com os
servidores, terceirizados, prestadores de servicos, transeuntes e demais pessoas envolvidas nas
atividades internas e externas promovidas ou que envolvam a UFOB, estabelecendo principios éticos,
direitos, deveres e vedacgoes.

§ 1° Sera denominada para fins desta resolucdo como Comunidade Universitaria as pessoas
mencionadas no caput.

§ 2° A partir de seu ingresso na UFOB, o(a) estudante estd submetido as normas dispostas
neste Codigo, devendo zelar pelo seu fiel cumprimento nos aspectos académicos e ndo académicos da
vida universitaria.

CAPITULO Il - CONSTITUICAO DO CORPO ESTUDANTIL

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros - Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pagina 1 de 13

PROPOSTA DE RESOLUGAO n° 5/2022 SODS (339622) 23520.010690/2021-74 pg. 1


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.394-1996?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.069-1990?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.737-2012?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.737-2012?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2014.155-2021?OpenDocument

484 55
\
i
v
v
4
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

Art. 22 Este Cédigo de Etica Estudantil aplica-se a todos os estudantes regularmente
matriculados nos cursos de graduacao, de pds-graduacao lato e stricto sensu, de programas de residéncia,
atividade pds-doutoral, participantes de programa de mobilidade académica e intercdmbio oferecidas
pela UFOB, tanto presencial quanto remoto ou a distancia, e quaisquer que sejam suas formas e duracao.

CAPITULO Il — PRINCIPIOS

Art. 3° S3o principios deste Cédigo de Etica Estudantil:

| - respeito aos principios constitucionais;

Il - respeito e reconhecimento a cidadania, a diversidade e as liberdades democraticas
de expressdo, consciéncia e de crenca;

Il - respeito a pluralidade de ideias.

IV - promoc¢ao da condi¢do e dignidade humana;

V - solidariedade;

VI - sociabilidade;

VIl - equidade;

VIII - alteridade;

IX - acessibilidade e inclusdo;

X - autonomia;

Xl - proporcionalidade e razoabilidade;

XIl - ndo discriminac¢do de qualquer natureza;

Xl - direito de defesa e contraditdrio;

XIV - defesa da paz;

XV - responsabilidade;

XVI - pensamento critico; e

XVII - sustentabilidade.

CAPITULO IV - DIREITOS

Art. 4° S3o direitos do(a) estudante da UFOB, além daqueles que Ihes sdo outorgados por
legislacdo propria, os seguintes:
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| - ser tratado(a) de forma digna e respeitosa, independentemente de sua origem, cor, credo,
orientacdo sexual ou quaisquer outras circunstancias;

Il - ter garantidos a inclusao e o uso do nome social nos registros académicos da UFOB, bem
como o respeito e o reconhecimento de sua identidade de género nos termos da legislacdo vigente;

Il - ser respeitado(a) em sua diversidade étnico-racial, sexual, social, estética, ideoldgica,
politica e religiosa;

IV - ter asseguradas as condi¢cdes necessarias de inclusdo e acessibilidade no espaco
académico, conforme legislacdo vigente;

V - amamentar, independentemente da existéncia de locais, equipamentos ou instalacdes
reservadas para este fim;

VI - ter acesso as atividades de ensino, pesquisa e extensdao em que tenha sido devidamente
matriculado(a) ou inscrito(a);

VII - ter acesso aos programas de apoio a permanéncia, considerando legislacdo vigente e as
normas institucionais estabelecidas em politicas e editais préprios;

VIII - ter acesso aos dados relacionados a sua participacdo em atividades académicas,
conforme prazos estabelecidos pela instituicao;

IX - participar das atividades praticas e tedricas previstas no projeto pedagdgico de sua
formacao académica e profissional sem sofrer discriminacao de qualquer natureza;

X - cumprir suas atividades académicas em regime de exercicio domiciliar, conforme legislacao
vigente;

Xl - solicitar segunda chamada de qualquer das avaliagdes previstas no plano de ensino de
componente curricular matriculado(a), conforme normativa institucional;

XIl - ausentar-se de momentos de provas ou aulas por motivos de religiosidade, mediante
prévio e motivado requerimento, conforme legislacdo vigente;

XIIl - ausentar-se das aulas ou outras atividades académicas no cumprimento de suas
obrigacbes militares com direito a segunda chamada, conforme legislacdo vigente.

XIV - ter garantidos espacos de promocdo da convivéncia e realizacdo de atividades artisticas,
culturais, desportivas e outras que promovam a integracdo, a convivéncia harmoniosa e a qualidade de
vida da comunidade estudantil;

XV - organizar, livremente, entidades representativas, conforme legislacdo vigente;

XVI - ser notificado(a) e ter garantido o seu direito de ampla defesa e acompanhamento dos
processos que lhe envolvam;

XVIl - exercer a participacdo democratica representativa nas instancias colegiadas na
Universidade;
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XVIl - solicitar, por meio de representacdo, agendamento de reunides com setores da
Universidade, indicando pauta da categoria;

XIX - ter assegurada sua liberdade de expressao artistica, cultural, politica, religiosa e desportiva
com respeito a pluralidade de ideias e a diversidade humana;
XX - acompanhar o orcamento publico destinado a UFOB;

XXI - ter acesso a documentos para defesa de direitos e elucidacdo de situacdes de seu interesse,
observada a legislacdo vigente; e

XXII - votar e ser votado/a nos pleitos eletivos da Universidade, respeitadas as respectivas normas.

CAPITULO V - DEVERES

Art. 5° S3o deveres de todo(a) estudante da UFOB, além daqueles que lhes sdo outorgados
por legislacdo prépria, os seguintes:

| - conhecer, acatar e respeitar as normas estabelecidas no ambito da UFOB;

Il - tratar com urbanidade a comunidade académica, dispensando a todos tratamento com
base no respeito, na sociabilidade, na equidade, no ambito interno e nas atividades externas promovidas
ou que envolvam a UFOB;

Il - respeitar a identidade de género e a diversidade étnico-racial, sexual, social, estética,
ideoldgica, politica e religiosa da comunidade académica;

IV - respeitar as condi¢des e contribuir para a promocdo da inclusdo e acessibilidade no/do
espaco académico.

V - frequentar assidua e pontualmente as aulas e demais atividades académicas que estiver
matriculado(a) e/ou inscrito(a);

VI - cumprir as diretrizes e normatizacdes dos programas de bolsa ou auxilio no qual é
participante, assim como as orientacdes e convocacdes dos drgaos institucionais de gestdo das Acdes
Afirmativas e de Assuntos Estudantis;

VIl - portar-se de acordo com os principios da ética e da moral no ambito da UFOB e em outras
instituicdes nas quais desenvolva atividades académicas;

VIl - cumprir as normas de seguranca e utilizacdo dos ambientes institucionais colaborando
com sua conservacgao, higiene e manutencao do prédio, do mobiliario, equipamentos e de todo material
de uso coletivo, zelando pela preservagao e conservacao do patrimonio material e imaterial da UFOB;

IX - ressarcir os prejuizos causados aos bens patrimoniais da UFOB, desde que comprovada
ma fé ou intencionalidade, por procedimento administrativo;

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros - Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pagina 4 de 13

PROPOSTA DE RESOLUGAO n° 5/2022 SODS (339622) 23520.010690/2021-74 pg. 4



o] 58
\
\
y

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

X - observar os prazos, as datas e os procedimentos institucionais estabelecidos pelas
instancias representativas, 6rgdos colegiados competentes e pelos setores para solicitacdo de apoio,
espacos, logistica, materiais, servicos, entre outros;

XI — manter atualizados os seus dados e informacdes pessoais junto aos setores e Sistema
Integrado de Gestao de Atividades Académicas;

XII - zelar pelo bom desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensao;
XIII - responsabilizar pela guarda de seus pertences quando nos ambientes da UFOB;

XIV — respeitar as normas de utilizacdo dos espacos para atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, inovagao, esporte e lazer, segundo as necessidades estabelecidas para a segurancga, saude e
protecdo individual e coletiva;

XV — cumprir com responsabilidade e zelo os cargos que assumirem;

XVI— observar este Cédigo de Etica Estudantil, prezando pela respeitabilidade da instituicdo e
seu compromisso com a educacdo publica de qualidade; e

XVIl — Garantir o reconhecimento da autoria dos  produtos intelectuais gerados
dentroe fora da UFOB.

CAPITULO VI - DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Art. 62 Constituem sancodes disciplinares:
| — adverténcia, oral e imposta em particular, ndo se aplicando em caso de reincidéncia;
Il — repreensdo, por escrito, com copia anexada na pasta/dossié do estudante;

lIl — suspensdo, implicando o afastamento do estudante de todas as atividades universitarias por um
periodo ndo inferior a 3 (trés), nem superior a 90 (noventa) dias, ressalvada a aplicacdo de agravante,
podendo ocasionar a reprovacdo do académico por excesso de faltas; e

IV — cancelamento de vinculo institucional.

§12 As sancgbes disciplinares voltadas ao corpo estudantil poderdo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente.

§22 A aplicacdo da sancdo disciplinar serd anotada na pasta/dossié ou registro do discente.
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Art. 72 As infracdes disciplinares estudantis classificam-se em:
| — leves, passiveis de adverténcia;
Il — médias, passiveis de adverténcia ou repreensao;

IIl — graves, passiveis de repreensdo ou suspensdao mdaxima de 45 (quarenta e cinco dias), ressalvada a
aplicacdo de agravante; e

IV — gravissimas, passiveis de suspensdo acima de 45 (quarenta e cinco dias) ou de cancelamento de
vinculo.

§12 Serdo consideradas agravantes:
a) reincidéncia em infracdo da mesma gravidade;

b) cometimento de infracdo mediante violéncia ou grave ameaga, com emprego de arma ou com
substancia inflamavel, explosiva ou intoxicante; ou

c) cometimento de infracdo por estudante que se serve de anonimato ou de nome ficticio ou suposto.

§22 A ocorréncia de agravante autoriza a aplicacdo de sang¢do hierarquicamente mais grave, no caso de
adverténcia ou repreensao, ou o aumento da sanc¢ao até a metade, no caso de suspensao.

Art. 82 Sao infragcOes disciplinares leves:
| — desobedecer, injustificadamente, as regras estabelecidas pela Universidade;

Il — apresentar-se publicamente em estado de embriaguez ou sob efeito de substancias entorpecentes,
de modo que ponha em perigo a seguranca prépria ou alheia.

Art. 92 S3o infracdes disciplinares médias:
| — constranger alguém a fazer o que a lei ndo permite, ou a fazer o que ela ndo autoriza;
Il — danificar coisa publica ou alheia;

Il — provocar a acdo da autoridade, comunicando-lhe a ocorréncia de infracdo ou irregularidade, que
sabe-se inexistente ou ndo se tenha verificado;

IV — devassar o conteldo ou se apossar indevidamente de correspondéncia alheia;
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V - proferir injuria, na forma da legislacao vigente, por meio oral, material ou eletronico, contra qualquer
membro da comunidade universitaria ou a pessoa juridica da Universidade;

VI - utilizar pessoal ou recursos materiais da Universidade em servicos particulares; e

VII - trafegar com veiculo motorizado nas vias internas da Universidade em velocidade acima da maxima
permitida, bem como desrespeitar as regras de estacionamento estabelecidas nos campi.

Art. 10 S3o infracdes disciplinares graves:

| — exigir para si ou para outrem vantagem indevida;

Il — opor-se a execugao de ato legal, mediante violéncia ou grave ameaca;
[Il — ofender a integridade fisica ou a saude de outrem;

IV — constranger alguém, mediante grave ameaca, ou depois de lhe haver reduzido, por qualquer outro
meio, a capacidade de resisténcia, a ndo fazer o que a lei permite, ou a fazer o que ela ndo manda;

V — destruir, inutilizar, furtar ou receptar coisa publica ou alheia;

VI — danificar dolosamente o patrimbnio histérico, artistico, cientifico, cultural ou ambiental da
Universidade;

VIl — plagiar, total ou parcialmente, obras literarias, artisticas, cientificas, técnicas ou culturais;

VIl — divulgar, ceder ou comercializar, sem a autorizacdo da autoridade competente, dados relativos a
pesquisas da Universidade;

IX — acessar computadores, softwares, dados, informacdes, redes ou porcdes restritas do sistema
computacional da Universidade, sem a devida autorizacdo, prejudicando, sob qualquer forma, o seu
normal funcionamento;

X - ameacar alguém, por palavra, escrito, gesto, ou qualquer outro meio simbélico;
Xl - expor a perigo a vida ou a saude de outrem;

XII - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto pertencente
a Universidade;
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XIIl - recorrer a meios fraudulentos para lograr aprovagdo, promogdo ou outra vantagem, para si ou para
outrem;

XIV - valer-se do nome e simbolos da Universidade para lograr proveito pessoal ou de outrem;

XV — enviar mensagens fraudulentas, pornograficas ou ameacgadoras por meio da rede da Universidade
ou qualquer outro meio;

XVI — proferir calunia e/ou difamacdo, na forma da legislacdo vigente, por meio oral, material ou
eletrénico, contra qualquer membro da comunidade universitdria ou a pessoa juridica da Universidade; e

XVIl - promover, organizar, realizar ou participar de qualquer a¢dao caracterizada como trote nos
ambientes interno e externo a Universidade;

§12. Define-se trote qualquer atividade realizada por estudante ou grupo de estudantes, entidades
representativas, agremiacdoes e coletivos estudantis, que impde relacdo de extorsdo, subjugo e
subalternizacdo como rito de passagem ou recepcao de estudantes ingressantes nos cursos de graduacao
e de pds-graduacao.

§29. Caracterizam-se como trote as atividades aplicadas por meio de violéncia simbdlica e/ou material a
estudantes que:

a) Coagir estudantes;
b) Atentar contra a integridade fisica, moral, sexual e/ou psicoldgica de estudantes;
c) Humilhar, discriminar e/ou racializar estudantes;

d) Exercer xenofobia ou desrespeitar a identidade étnica, linguistica, dialética, cosmogonias de povos e
origens socioecondmicas de estudantes;

e) Desrespeitar a identidade de género e/ou a orientagdo sexual de estudantes;
f) Objetificar os corpos, historias e a subjetividade de estudantes;
g) Ofender ou desrespeitar as liberdades e cosmovisdes religiosas e a laicidade do Estado;

h) Expor estudantes a situacdo de rua; e
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i) Impor o uso de marcas corporais, simbolos, estigmas ou tratamento por apelidos humilhantes ou
depreciativos.

Art. 11 S3o infragdes disciplinares gravissimas:

| — destruir ou inutilizar, dolosamente, o patrimdnio histdrico, artistico, cientifico, cultural ou ambiental
da Universidade;

Il — praticar violéncia que resulte lesdo corporal grave, gravissima ou morte;
Il — praticar estupro ou atentado violento ao pudor;
IV — constranger alguém, mediante violéncia ou grave ameaca;

V — praticar, induzir ou incitar, por qualquer meio, a discriminagdo ou preconceito de sexo, género, raga,
cor, etnia, orientagao sexual, religido, procedéncia nacional ou qualquer outro tipo de diversidade;

VI — praticar atos que exponham a integridade moral do ser humano;

VIl — expor ou manifestar expressdes de cunho racista ou injuria racial;

VIl — constranger outrem através de assédio moral;

IX — praticar ou expor outrem por assédio sexual;

X —vender e distribuir drogas ou substancias ilicitas entorpecentes nas dependéncias da Universidade; e

XI - falsificar, no todo ou em parte, qualquer documento para uso na Universidade buscando beneficio
proprio ou de outrem ou, ainda, prejuizo de outrem.

Art. 12 Na aplicacdo das sancdes serdo consideradas a natureza e a gravidade da falta cometida, os danos
que dela provierem, as circunstancias atenuantes e/ou agravantes, bem como os antecedentes do
estudante.

Art. 13 A aplicacdo das sanc¢des ndo exclui o envio para os 6rgdos competentes externos a Universidade
para outros procedimentos legais cabiveis, além da esfera administrativa.

CAPITULO VII - CONDUTA INSTITUCIONAL
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Art. 14 Conduta Institucional é um conjunto de medidas que visam instruir os processos referente a
matéria deste Cédigo de Etica Estudantil.

Art. 15 Os processos sdo criados junto a Dire¢ao da Unidade Universitaria a qual o(a) estudante esta
vinculado(a) mediante preenchimento de formulario de requerimento, padronizado entre os centros.

§ 12 Para fazer a denuncia, é necessario formalizar, por escrito ou via eletrénica, a manifestacao,
observado a legislacdo vigente quanto ao sigilo.

§ 22 E vedado aos servidores da UFOB a recusa imotivada de recebimento de dentncias, devendo o(a)
servidor(a) orientar o interessado quanto ao suprimento de eventuais falhas.

§ 32 Apds triagem sobre instrugao processual que origina o procedimento, os autos serdo remetidos a
Comiss3o de Etica Estudantil ou a outro érgdo competente.

§ 42 E necessario que os fatos sejam informados da forma mais completa possivel, indicando o nome
das pessoas envolvidas, local, data ou periodo, documentos, eventuais registros escritos, de dudio ou
video, e testemunhas, caso existentes.

§ 52 Verificada a improcedéncia da denuncia ou a possibilidade de saneamento das situagdes sem
prejuizos pessoais, materiais ou institucionais, a Comissdo de Etica Estudantil poderd arquivar a
denuncia por falta de objeto.

Art. 16 Os requerimentos podem ser encaminhados por qualguer membro da Comunidade Universitaria,
instancias representativas, agremiacoes e coletivos estudantis ou 6rgaos institucionais.

CAPITULO VIII - COMISSAO DE ETICA ESTUDANTIL
Art. 17 Compete a Comissdo de Etica Estudantil:

| - promover ampla divulgacdo deste Cédigo de Etica, com a finalidade de conscientizar a comunidade
académica;

Il - apurar denuncias de infracdo as vedacdes deste Cédigo de Etica;
lIl - encaminhar relatdrio conclusivo do processo disciplinar estudantil a Direcdo da Unidade

Universitaria;

IV - propor, quando necessario, revisdes para este Cédigo de Etica;
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V - elaborar seu Regimento Interno, submetendo-o a aprovacao do Conselho Universitario; e

VI - conduzir o processo disciplinar estudantil garantindo aos denunciados o direito ao contraditdrio e a

ampla defesa.

Art. 18 A Comissdo exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo do
processo, na forma da legislacdo vigente, com objetivo de resguardar a honra, boa fama e integridade
do discente denunciado.

§ 12 As reunioes e as audiéncias das comissdes terdo carater reservado.

§ 22 O processo disciplinar estudantil, ressalvadas as garantias estabelecidas em lei, sera publico apenas
para o estudante denunciado e ao seu representante legal, quando for o caso, devidamente habilitado
nos autos e sigiloso para os demais membros da comunidade universitaria ou perante terceiros,
inclusive os casos de recursos junto ao Conselho Diretor e, quando for o caso, Conselho Universitario.

Art. 19 As Comissdes de Etica Estudantil, de cardter permanente, serdo instituidas pela Direcdo de cada
Centro.

Art. 20 A Comiss3o de Etica Estudantil devera ser composta por:

| - 01 (um) representante Técnico-Administrativo em Educacdo da Unidade de lotagdo, indicado pela
direcdo do centro;

Il - 02 (dois) representantes discentes da comunidade estudantil, sendo 01(um) preferencialmente da
pods-graduacgao, indicado pela dire¢do do centro;

[Il - 01 (um) representante docente, indicado pela direcdo do centro;

IV - a presidéncia da comissdo pode ser exercida por qualquer representante, indicada na portaria de
designacdo, com direito a voto de qualidade;

V - os representantes citados nos incisos |, Il e lll terdo cada qual 01 (um) suplente para substituicdo nas
faltas, vacancias e impedimentos, com mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao; e

VI - para manutencdo da memdria da comissdo, deve ser mantido, ao menos, 01 (um) de seus membros
guando da recomposicao.
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§ 12 E vedada a participacdo na comissdo de processo administrativo estudantil, requerentes ou pessoas
envolvidas, conjuge, companheiro ou parente do estudante acusado, consanguineo ou afim, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau.

§ 22 A autoridade pessoalmente ofendida fica impedida de participar do procedimento disciplinar
estudantil, em qualquer de suas fases, como agente apurador de fatos ou aplicador de san¢do, sendo
substituida pela autoridade ou 6rgdo imediatamente superior ou equivalente.

CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 A Comissdo de Etica Estudantil tera prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de
instauracdo do processo administrativo estudantil, para encaminhamento do parecer final a Diregao da
Unidade Universitdria, podendo solicitar prorrogacao de prazo de até 90 (noventa) dias, ndo excedendo
a 120 (cento e vinte) dias o tempo total.

Art. 22 - S3o considerados responsaveis pelos(as) estudantes adolescentes seus representantes legais,
conforme o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

§ 1° Os(As) responsaveis pelas(as) estudantes devem ser comunicados(as) da abertura de
processo referente ao descumprimento deste Cédigo de Etica Estudantil, para que seja assegurado seu
direito de acompanhar os tramites.

§ 2° S3o asseguradas ao adolescente as garantias previstas em legislacdo vigente.

Art. 23 Este Codigo de Etica Estudantil se aplica a todos os campi da UFOB, no ambito interno e nas

atividades externas promovidas ou que envolvam a UFOB, em meio fisico ou virtual.

Art. 24 As sangdes disciplinares serao aplicadas pelo:
| — diretor da Unidade, para adverténcia, repreensdo e suspensao;
Il — reitor, para cancelamento de vinculo.

Art. 25 O(A) estudante envolvido(a) em processos referentes a desobediéncia deste Cédigo de Etica
Estudantil tem resguardado os direitos ao contraditério e da ampla defesa, mediante interposicdo de
recurso junto a instancia hierarquicamente superior.

Pardgrafo unico. O recurso serd dirigido ao Conselho Diretor, quando se tratar de ato do Diretor da
Unidade e ao Conselho Universitario, quando se tratar de ato do Reitor, conforme Regimento Geral da
UFOB.

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros - Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pagina 12 de 13

PROPOSTA DE RESOLUGAO n° 5/2022 SODS (339622) 23520.010690/2021-74 pg. 12



66

¥

\

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

Art. 26. As sancGes aplicadas serdo registradas na pasta/dossié do estudante, sendo este registro
cancelado, apds decurso de 02 (dois) anos, se o estudante ndo houver, nesse periodo, praticado nova
infracao disciplinar.

Art. 27 Os casos omissos a este Codigo de Etica Estudantil serdo deliberados pelo Conselho

Universitario.

Art. 28 Esta Resolugdo entra em vigor em xx de xxxx de 2022.

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
Presidente do Conselho Universitario

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros - Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pagina 13 de 13

PROPOSTA DE RESOLUCAO n° 5/2022 SODS (339622) 23520.010690/2021-74 pg. 13



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA 67

DESPACHO N°1580/2022 - SODS (11.01.21)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Barreiras-BA, 24 de Maio de 2022

Despacho Consuni n° 018/2022.
Processo 23520.010690/2021-74.

Prezado Professor Thiago Ribeiro Rafagnin,

A Ssessor

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho processo referente a Proposta de
Resolucdio que regulamenta o Coédigo de Etica Estudantii no ambito da
Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB, para realizagdo de Andlise
Técnica Legislativa e de Compatibilidade da proposta com o Estatuto, o
Regimento Geral e demais normativas da UFOB, e com a legislagdo superior
vigente, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, a contar de 30/05/2022, e
posterior envio a esta Secretaria para 0s encaminhamentos pertinentes.

GLEICIANNE DOURADO COSTA
Secretéria dos Orgaos de Deliberacio Superior

(Assinado digitalmente em 24/05/2022 11:41)
GLEICIANNE DOURADO COSTA
COORD.DE SECRETARIA SUPERIOR
Matricula: 1152590

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https:/sig.ufob.edu.br/documentos/
informando seu nimero: 1580, ano: 2022, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 24/05/2022 e o codigo
de verificagdo: 5e6fe0ac98
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ANALISE TECNICA LEGISLATIVA

Instrugao do Processo:

SECRETARIA DOS ORGAOS DE DELIBERACAO SUPERIOR

Processo: 23520.010690/2021-74

Assunto: PROPOSTA DE RESOLUCAO REFERENTE AO CODIGO DE ETICA
ESTUDANTIL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA - UFOB.

Interessados:

CONSELHO UNIVERSITARIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Responsavel pela analise: THIAGO RIBEIRO RAFAGNIN

OBJETO DE APRECIACAO

Trata-se de Analise Técnica Legislativa e de Compatibilidade da proposta com o Estatuto, o
Regimento Geral e demais normativas da UFOB, e com a legislacao superior vigente a
Proposta de Resolugao referente ao Codigo de Etica Estudantil da Universidade Federal do
Oeste da Bahia.

O processo foi aberto em 10 de outubro de 2021 e dispSe de 67 (sessenta e sete) folhas.

CONSIDERACOES

Inicialmente ha de se destacar que o objeto da presente analise esta adstrito, tao somente, a
técnica legislativa e compatibilidade normativa da proposta em face da legislagiao que trata da
redagao legislativa, sobretudo inferior a decreto, assim como Estatuto e Regimento Geral da
UFOB, portanto, as consideragdes aqui emanadas nao estao relacionadas ao mérito da
proposta.

Nessa toada, salvo melhor juizo, verifico que ha compatibilidade entre a proposi¢ao e as
normas institucionais desta Universidade.

Passo, agora, a analise relacionada a técnica legislativa.

Na Lei Complementar n® 95/1998 encontram-se o conjunto de preceitos relacionados a
técnica legislativa. Apesar desta nomenclatura remeter aos atos do Poder Legislativo, é
fundamental ter-se em vista que o conjunto de técnicas (e principios) legislativas aplicam-se
a quaisquer atos normativos, sejam eles emanados de 6rgaos de quaisquer dos Poderes, assim
como da administragao direta, indireta, autarquica e fundacional.
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E imprescindivel que toda norma juridica atenda, a priori, a cinco principios: a) Integralidade;
b) Irredutibilidade; ¢) Coeréncia; d) Correspondéncia; ¢) Realidade.

a) Integralidade: a norma nio pode apresentar lacunas que possam trazer antinomias
em relacdo a sua aplicacdo interna ou externa ao 6rgao;

b) Irredutibilidade: a norma tem de expressar apenas aquilo que se relaciona aos seus
proprios fins;

9 Coeréncia: a norma deve ser coerente com 0s objetivos a que propde;

d) Correspondéncia: a norma deve se coadunar com o ordenamento juridico e, claro,
que fazem parte do arcabouco juridico do 6rgao, a fim de que haja harmonia;

e) Realidade: a norma deve levar em conta a realidade do 6rgao, inclusive econoémica,
juridica e social.

Além disso, a estrutura, articulacdo, redacio e formatacao dos atos normativos inferiores a
decreto deverdao observar o estabelecido no Decreto n® 9.191 de 1° de novembro de 2017.
Nio obstante, é necessaria observancia do Decreto n°® 10.139/2019 que dispoe sobre a
revisdao e a consolida¢iao dos atos normativos inferiores a decreto.

No ambito dos 6rgaos da administragao publica federal, serdo admitidas apenas “Portarias”,
“Resolugdes” e “Instrugoes Normativas”, sendo que tais atos deverdo observar o disposto
no att. 3° da Lei Complementar n° 95/98, sendo estruturados em trés partes basicas:

a) parte preliminar, compreendendo a epigrafe, a ementa, o preambulo, o enunciado do
objeto e a indicag¢ao do ambito de aplicagao das disposi¢des normativas;

b) parte normativa, compreendendo o texto das normas de conteudo substantivo
relacionadas com a matéria regulada;

¢) parte final, compreendendo as disposi¢cOes pertinentes as medidas necessarias a
implementagiao das normas de conteudo substantivo, as disposi¢oes transitorias, se for o
caso, a clausula de vigéncia e a clausula de revogag¢ao, quando couber.

Diante disso, considerando o arcabouco legal mencionado, verifico que ha necessidade de
um unico ajuste formal na proposta a fim de se atender a técnica legislativa, como passarei a
discriminar no item abaixo.

RECOMENDACOES DE AJUSTES

Recomendo fazer as seguintes alteragdes no texto da PROPOSTA DE RESOLUCAO
REFERENTE AO CODIGO DE ETICA ESTUDANTIL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DA BAHIA - UFOB.

a) Alterar a ementa da proposta nos seguintes termos: “Institui o Codigo de Etica
Estudantil no ambito da Universidade Federal do Oeste da Bahia”;

D) Alterar a redacio do art. 1° da proposta de Resolu¢io, nos seguintes termos: “Esta
Resolucio institui o [...]”.
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RESULTADO DA ANALISE

Diante das consideragoes apresentadas, encaminho a presente analise para a Secretaria dos
Orgios de Deliberacio Superior do Consuni e a fim de que se dé conhecimento ao contetdo
do presente, seguindo os devidos tramites processuais para posterior deliberagdo do mérito
da matéria. Considerando o teor das recomendagoes, sugiro que as mesmas sejam realizadas
quando da analise do pleno do Conselho Universitario.

Barreiras, 13 de junho de 2022.

Documento assinado digitalmente
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